'CONSEIL COMMUNAL DU 28 JUIN 2021
A 18 HEURES 30

La séance est ouverte a 18 heures 30

Sont présents : M. Karl DE VOS, Bourgmestre-Président ;
M. Dominique DELIGIO, Conseiller communai et Président du CPAS ;
M_Brune-SCALA, M. Alain JACOBEUS, M. Luigi CHIANTA, Mme Tatiana JEREBKOV,
Mme Nathalie GILLET, Echevins;
MM. David DEMINNE, Meurad-SAHLE Jean-Marie BOURGEOIS, Bruno
VANHEMELRYCK, Eric CHARLET, Mmes Dagmar CORNET, Cinzia BERTOLIN,
Bénadicte MOREAU, M. Sylvio JUG, Quentyn LARY, Mmes Silvana ZACCAGNINI, Anna
GANGI, Gaelle CAPITANIO, M. Eric CROUSSE, M-Alber- STREBELLE et Mmelsabelle-
GUZOWICZ, Conseillers communaux; A
et Mme Emel ISKENDER, Directrice Générale-Secrétaire.
Excusés | Madame Isabelle Guzowicz, Messieurs Mourad Sahli, Bruno Scala, Albert Strebelle
Monsieur le Président ouvre la séance du Conseil communal & 18h30. R
Avant de passer & I'ordre du jour du Conseil communal, Monsieur le Président propose de visualiser la capsule
relative au Conseil communal des enfants, il donne la parole & Madame Cristelle Masquillier gui explique le
travail des enfants. .~~~ - R AP PR : S 3

Le conseil communal remercie les enfants pour le travail accompli.

Monsieur le Président demande et obtient l'accord unanime de 'assemblée pour I'ajout des points
- supplémentaires : ' o '

Envoyés le 25 juin :

»Point 42 : Enfance (accueil extrascolaire) — Centre Communal de Vacances — Convention de prét de

» Point 43 Personnel communal — Mise & disposition de personnel éup_rés de 'AS.B.L. Sport et
Délassement. . R .

Dans les fardes des Conseillers au 28 juin :

»Point 44 : Personnel Communal — Mise & disposition de personnel auprés de IAS.B.L. Sport et
Délassement ~ - ;

»Point 45 : Intercommunales — IMIO — Assemblée généralé extraordinaire du 28 septembre 2021 — Position
& adopter sur le point mis a I'ordre du jour

S Point 46 : Urbanisme — Arnénagement du Territoire — Subvention pour le maintien d’un conseiller en
aménagement du territoire en 2021 - Remplacement

$Point 47 Marchés Publics — Marché de services — Appel a projets « Territoire intelligent.» -
Développement et maintenance de lapplication « Tch'Appli » - Approbation des conditions, du mode de
passation et du mode de financement

Monsieur D.Deligic n'a pas pris part au vote des points 16 et 17.

Monsieur A.Jacobéus n’a pas pris part au vote du point 36,
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QUESTIONS - REPONSES J

Monsieur le Président ouvre la séance des questions-réponses et donne la parole a Monsieur Bourgeois.

Monsieur Bourgeois signale qu'une résidente de maison de repos a fait part de son étonnement de ne plus
recevoir le journal communal. S'il est logique de ne pas en distribuer aux personnes démentes, il serait bon
que les autres soient tenues au courant de ce qui se passe dans la commune. Pour ces seniors, le journal
communal leur permet de rester intégrés, Il suggere de voir avec les directions des maisons de repos le
nombre d'exemplaires & fournir, o - ' ' S

Monsieur le Président confirme qu'il y a un probléme avec Ia‘distribution_du journal communal car cela fait déja
deux fois qu'il ne I'a pas recu non plus ; il a déja demandé qu'une vérification soit faite a ce sujet. Il propose
que d'office un certain nombre d'exemplaires soi_en_t deposés dans chaque maison de repos.

Monsieur Bourgeois explique que lors des derniers orages, Piéton et Chapelle—lez-Herla_imont ont a nouveau
souffert d’une invasion de boue. Cette situation a nécessité un nettoyage que le service travaux a bien réalisa.
Mais ce qui est dommage, c'est qu'il faut mobiliser du personnel et du mateériel ; 'y aurait-il pas des solutions
comme par exemple un placement de haies ou autres aux endroits critiques ? S

Monsieur le Président dit que nous ne pouvons pas lutter contre la nature. Il y a des endroits qui sont bien

. connus et privilégiés pour ce genre de probléme toutefois nous nous en sortons bien, il faut faire face a cela. Il
faut d'abord que les agriculteurs collaborent 4 ce sujet. Est-ce que les haies sont la solution a cet endroit ? A
part dévoyer I'écoulement des eaux, ce qui est humainement et matériellement impossible, Heureusement ce
n'est pas tous les jours, ce n'est pas un probléme rédhibitoire. il y a des réflexions en cours pour certains
endroits ol des solutions sont possibles. '

Monsieur Bourgeois dit qu'il arrive que I'administration doive toucher les citoyens pour diverses
communications. Vu la technologie actuelle, au-dela du courrier apporté par les stewards, par la poste ou
encore les messages facebook, il pourrait y avoir une communication directe avec le citoyen par e-mail pour
autant que le citoyen donne son consentement. En effet, il y aurait une économie de papier et les stewards
pourraient étre utiles pour d’autres taches.

Monsieur le Président répond que 'e-mail est bien mais qu'il y a encore une génération qui n'est pas équipée
et qui ne le sera pas. Ce n'est pas encore pour tout le monde. '

Monsieur Vanhemelryck it sa premiére question :

1°) Précisions requises quant aux mesures préventives prises dans fa Cité des Tchats afin d'éviter toute
eventuelle contamination des chiens et des renards par le virus «European Bat [ yssavitusy transmis par les

chiroptéres

Lors de la réunion de I'assemblée Iégisiative chapelloise du 24 juin 2013, dans le cadre des «Questions
Reponsesy, je vous avais interpellé au sujet du projet, concrétisé entre-temps, de construction d’une station
d'épuration localisée & la rue du Castia & Godarville, & proximité du tunnel de la Béte Refaite qui constitue
une zone de nichages de deux espéces protégées de chiropteres (chauves-souris), en Foccurrence fe
vespertilion @ moustaches et le vespertition de Brandt.

Comme vous le savez cefta)‘nement, outre leur rble important dans beaucoup d'écosystémes dans le
monde, les chauves-souris ont aussi été identifiées comme héte de certains virus qui peuvent affecter la
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santé humaine. On les appelle des «Zo0noses», c'est-a-dire des maladies humaines dont Yoriging provient
d'animaux. Les virus transmis par des chauves-souris comptent parmi les principaux virus émergents du fait
qtie les chiroptéres constituent leur réservoir naturel. Ce sont notamment des coronavirus, des hantavirus,
des lyssavirus, le virus Lassa, le virus Nipah, le virug Ebola et le virus Marburg. Parmi ces virus, ceux qui
provoquent des maladies chez I'homme sont des virus 8 ARN. _

En Belgique, la seule zoonose assoclée aux cha_uves—souris est le «European Bat Lyssavirusy, un virus
proche de la rage classique qui affecte principalement les chiens mais également les renards dont la
présence ne cesse d’augmenter dans l'entité chapelioise. A noter qu'en principe, une surveillance de ce
virus est effectuée par I'nstitut scientifique de santé publique. o PR R

En tant que conseiller communal, il me plairait donc de savoir: : L :

s sides analyses ont déja 6té réalisées sur les chiropteres du tunnel de la Béte Refaite et, le cas écheant,

en connaitre les résuftats; Lo _ S
o sides mesures préventives ont été prises localement afin d'éviter toute éventuelle contamination.
Vifs remerciements pour vos précisions en la matiere. S R o

Monsieur le Président répond que l'urgence du rénard_ n’est_pas qﬂ_'a Chapel_le-_lez-l-!_e_riaimo_h_i mais elle est
européenne et techniquement ce nestpas possible. . S S : R

Monsieur Vanhemelryck lit sa 2éme question .

- 2°) Informations souhaitées quant aux aménagements déja réalisés et ceux envisagés & court terme afin de
sécuriser durablement fa rue de Trazegnies & Chapelle-lez-Herlaimont o s

En juillet 2018, une pétition citoyenne avait 6té lancée dans la Cité des Tchats pour sofliciter la sécurisation
durable de la rue de Trazegnies & Chapélle-lez-Herlaimont. . -~ N T L

Cette initiative salutaire visait & requérir du Coltége communal chapeﬁofs_divers_aménagements_de voirie
peu dispendieux afin de sécuriser durablement la rue de Trazegnies, en imposant préventivement et -
coercitivement a tous fes usagers de cette route provinciale le respect strict de la limitation de vitesse fixée
en agglomération & 50 km/heure, notamment par le placement de plusieurs panneaux signalantla
dangerosité des lieux, par l'adjonction de dispositifs ralentisseurs adéquats, par la mise en place de
caméras intelligentes sur les feux tricolores dont la couleur rouge est automatiquement activee forsque les
caméras détectent un véhicule circulant & une vitesse supérieure & celle autorisée, par Pinstalfation de
radars automatiques fixes... TR T

En tant que conseiller communal, if me plairait d’étre informé quant aux aménagements déja effectués et
ceux envisagés a court terme afin de securiser durablement fa rue de \Traze_gnies a Ch_ap_eﬂe-!ez_-Herlafmont,

Vifs remerciements pour les éclaircissements que vous voudrez bien m'apporter a ce sujet,

Monsieur le Président répond qu'a la rue de Trazegnies, nous n'entendons plus de doléances, la situation
actuelle est suffisante, s'il y a des remarques des riverains, ifs peuvent nous contacter. o
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ORDRE DU JOUR 'J
SEANCE PUBLIQUE

Plan de Cohésion Sociale - Capsule vidéo sur le “respirer” du Conseil Communal des Enfants

Administration générale - Approuve le proceés-verbal de lg séance antérieure .
Action sociale - Pian de Cohésion Sociale - Appel a projet "été solidaire, je suis partenalre 2021"

Energie - Appel a candidature pourle Renouveﬂement du Gestlonnaire de réseau de drstnbutlon -
Lancement de i'appel . :

Enseignement primaire et maternel - Evaluation de la Dlrectrlce staglalre fm de Zéme année .
Enseighement primaire et maternel - Evaluation de Ia Dlrectrlce staglaare fin de 1ére année
Enselgnement primaire - Mlse ala pens;on prematurée temporalre d une. mstltutnce Communicatlon
Ense;gnement primaire - DeSIgnatlons d' mtérlmalres Commumcatlon DB ' '

Enseignement - Prolongation de la collaboration avec la conseiilére pédagoglque et coiiaboratnce du
bureau de I'Enseignement - Communication

Enseignement - Mise a la pension d'une institutrice matemelle Communlcatlon
Ensesgnement Reglement d'ordre intérieur des ecoles communales - Communication

Enselgnement maternel - Mise en dlspombli:té pour cause de mafad:e d' une mst:tutnce materneiie -
Communication -

Directeur Financier - Compte communal de 'exercice 2020 .

Exermce 2021

Dlrecteur Financier - Procés verbal de vénflcatlon de l'encalsse du Dlrecteur fmanc:ler pour le premler
trimestre 2021 - .Communication :

Directeur Financier - Modifications budgétaires n*1 service ordmalre et service extraordmafre -

Fmances Compte du Centre Public d' Action Socrale (C P.A. S ) de Chapelfe Iez Herlarmont pour
Jexermce 2020 - Approbation

Finances - Modification budgétaire n° 1 - Exermce 2021 (ser_wces ordinaire et extrao_rdinaire) du Centre
Publfic d'Action Sociale . '

Finances - Modification budgétaire n°1 relative au budget 2021 de la Fabrique d’ église Saint Germain

Finances - Etabhssement cultusl de la Fabrlque d'eglise Saint Jean Baptiste — Approbation du compte
2020 - S o : e

Finances - Modification du réglement relatif a un chéque de 25 euros pour le soutien et la relance
sociale et économique - Prolongation ' ' ‘

Finances - Octroi d'un subside en numéraire aux societés folkloriques pour 'année 2021
Finances - Octroi d'une subvention aux clubs sportifs dans le cadre de la crise de la Covid 19

Finances - Octroi d'une cotisation pour 'Urgence Sociale de la Communauté Urbaine de Charleroi pour
l'année 2020 :

Finances - Décision de ne pas réclamer, pour la période de linterdiction de rassemblement imposée
par le Conseil National de Sécurité, la redevance communale sur la location réguliére de la salle
polyvalente de Godarville par différents clubs et associations durant 'année 2021 - Covid-19

Finances - Redevance communale sur la location réguliere des salles et locaux communaux -
Dégrévement - DC 2021/95 - Club de karaté Team Sakura (Chaussée de Mons, 135 & 7100 La
Louviére)

Finances - Redevance communale sur la location reguliere des salles et locaux communaux -
Dégrévement - DC 2021/84 - Club de Kenpo 5.0 (rue d'Herlaimont, 42 a 7160 Chapelle-lez-Herlaimont)




27. Finances - Appel a projet “Wallonie Ambitions Or" - Candidature

28. Finances - Incidence sur les réglements-taxes communaux suite au décret du 17 décembre 2020
contenant le budget des recettes de la Région wallonne pour l'année budgétaire 2021

29. Intercommunales - TIBI - Remplacement d'un représentant au sein de I'Assemblée générale

30. Marchés Publics - Marche de fravaux - Adaptation sanitaire ~ Hall des sports de Chapelle-lez-
Herlaimont — Approbation des conditions, du mode de passation et du mode de financement

31. Marches Publics - Marché conjoint de travaux - Construction de deux terrains de Padel — Approbation
des conditions, du mode de passation etdu mode de financement -

32 Mobilité - Suppression d'un emplacement de stationnement pour un véhicule de PM.R. - Boulevard
Dubois Duvivier n°20 & Chapelle-iez-Herlaimont ' ' :

33, Mobilité - Réglement relatif a la réservation d'emplacement de statiorin'ement pour un véhicule de
PM.R. - Rue de la Bergére n°26/0/1 a Chapelle-lez-Herlaimont .~ T

34. Personne! Communal - Statut pécuniaire - Modifications -
35. Personnel Communal - Plan de nomination 2021 - Adoption

- 36, Personnel Communal - Pacte pour une fonction publique solide et solidaire - Nomination & titre définitif
d'un employé d'administration D4 :

37. Personnel Communal - Pacte pour une fonction publique sofide et solidaire - Nomination a titre définitif
d'un ouvrier non qualifié £1 A :

38. Personnel Communal - Paiement d'une indemnité de télétravail - Décision

39. Personnel Communal - Cadre du personnel communal - Modifications

40. Personnel Communal - Proiongation de I'octroi de l'aliocation de fonctions supérieures

41, Personnel Cornmunal - Prolongation de la validité d'une résé_rve de recrutement d'employées
d'administration D4 T T -

42, Enfance (accueil extrascolaire) - Centre Communal de Vacances - Convention de prét de mateériel
43. Personnel Communal - Mise & disposition de personnel auprés de I'A.S.B.L. Sportet Délassement
44. Personnel Communal - Mise & disposition de personnel auprés de 'AS.B.L. Sport et Délassement

45. Intercommunales - IMIO - Assemblée générale extraordinaire du 28'_sep_tembre 2021 - Position a
adopter sur le point mis & l'ordre du jour ‘ : S :

46. Urbanisme - Aménagement du Territoire — Subvention pour le maintien d'un conseiller en
aménagement du territoire en 2021 - Remplacement

47. Marchés Publics - Marché de services — Appel a projets « Territoire intelligent » - Développement et
maintenance de 'application « Tch'Appli » — Approbation des conditions, du mode de passation et du
mode de financement

L SEANCE PUBLIQUE ]

1. Plan de Cohésion Sociale - Capsule vidéo sur le "respirer” du Conseil Communal des Enfants

Vu le décret du 6 novembre 2008 relatif au Plan de Cohésion Sociale (P.C.S) dans les villes et communes de
Wallonie ; ‘

Viu le décret du 22 novembre 2018 relatif au P.C.S pour ce qui concerne les matiéres dont 'exercice a été
transféré de la Communauté Frangaise | '

Considérant que le Plan de Cohésion Sociale (P.C.S) accompagne le Conseil communal des Enfants
(C.C.E) en partenariat avec rObservatoire de la Santé (0.S.H) dans le cadre d'un projet santé en lien avec
notre charte sur le "Respirer, Bouger et Manger mieux" ; ‘
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Considérant que le C.C.E a réalisé une capsule vidéo sur le "Respirer" et que le groupe ne s'est plus
retrouveé depuis le début de la crise Covid : ‘ '
Considérant que les parents n'ont pu visionner celle-ci et qu'une réunion en visioconférence sera organisée
en fin d'année alors que les enfants seraient eux présents & la Maison des Jeunes :

Considérant qu'if serait bienveillant et valorisant de les remercier pour fe travail de maniére officielle :
Considérant que cette capsule est visionnée lors du Conseil communal de juin et que les remerciements des
membres du Conseil communal seront diffusés aux enfants lors de la réunion de cléture du C.C.E ;

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ; ' _ o S

Le Conseil communal prend connaissance de la capsule et remercie le C.C.E.

2. Administration générale - Approuve le procés-verbal de la séance antérieure

Le Conseil comfnuna!, siégeant en séance publique, :

Vu le Code de la Démocratie Locale et de |a Décentralisation, notamment ses arficles L1122-16, L1122-30 et -
L1124-4 - : o B
Vu le procés-verbal de la séance du Conseil communal du 31 maij 2021 ;

Considérant gu'it y a lieu d'approuver ledit procés-verbal;

Alunanimité, DECIDE : '

Article unique : d’approuver le proces-verbal de la séance du Conseil communal du 31 mai 2021,

3. Action sociale - Plan de Cohésion Sociale - Appel 3 projet "été solidaire, je suis partenaire 2021"

Vu le décret du 6 novembre 2008 relatif au Plan de Cohésion Sociale (P.C.S) dans les villes et communes de
Wallonie ; - -

Vu le décret du 22 novembre 2018 relatif ay P.C.S pour ce qui concerne les matieres dont I'exercice a été
transferé de la Communaute Francaise ; o
Considérant qu'en date du 20 avril, le Coliege communal a validé le travail, le nombre de jeunes & engager
ainsi que les périodes de travail , ' K S
Considérant qu'en date du 9 juin, une séance d'information en présence des jeunes a eu lieu, qu'en a suivi
une sélection conjointe avec le C.PAS; B .

Considérant que le C.P.A.S aura 8 jeunes mis & disposition ; :

Considérant que nous avons respecté les proportions faites dans l'appel a projet (6 filles, 10 gargons dont 11
jeunes en difficulté), nous proposons 7 filles, 9 gargons dont 12 jeunes en difficuité) ;

Sur propasition du Coliege communal du 15 juin 2021 ; -

Alunanimité, DECIDE : :

Article unigue : de valider les conventions de mise a dispositions.

4, Energie - Appel & candidature pour Ie Renouyvellement du Gestionnaire de réseau de distribution

- Lancement de I'appel

Vu le Code de la démocratie locale et de Ia décentralisation et plus particulierement les articles L1122-17,
L1122-19, L1122-20, L1122-21, L1122-28, 1-1122-27, L1122-28 et L1122-30 :

Vu le décret du 14 décembre 2000, portant assentiment 4 la Charte europeenne de ['autonomie locale, faite
a Strasbourg, le 15 octobre 1985, et spécialement son article 10 ;

Vi le décret du 12 avril 2001 relatif a Forganisation du marche régional de l'¢lectriciteé et dy gaz,
spécialement son article 10 relatif a la désignation des gestionnaires de réseau de distribution qui en précise
les conditions, en particulier la nécessité pour la commune de lancer un appel public & candidats sur ia base
d'une procédure transparente et non discriminatoire et sur la base de critéres préalablement définis et
publiés ; :

Vu l'avis refatif au renouvellement de la désignation des gestionnaires de réseaux de distribution d’électricité
et de gaz du 10 février 2021 publi¢ par le Ministre de I'Energie au Moniteur belge en date du 16 février
2021;
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Considérant que la désignation des gestionnaires de réseaux de distribution d’électricité et de gaz arrive a
échéance en 2023 et que les mandats des gestionnaires de réseau de distribution doivent dés lors étre
renouvélés pour une nouvelle période de vingt ans, que dés lors la commune doit lancer un appel public a
candidatures ; ' .
Considérant que les communes peuvent initier un tel appel a candidature de maniére individuelle ou
collective ; L SR :
Considérant qu'a défaut de candidature réguliére, le mandat du gestionnaire de réseau peut étre renouvelé
pour un terme de vingt ans maximum a dater du lendemain de la fin du mandat précédent ; o
Considérant que les communes proposent a ia CWaPE un candidat gestionnaire de réseau de distribution
sur leur territoire dans un délai d’'un an a dater de I'appel a renouveliement, & savoir au plus tard le 16 février
2022, ~ IR
Considérant que ni le décret du 12 avril 2001 relatif & I’organE_saﬁon__du marché régional de l'électricité, ]
rarrété du Gouvernement wallon du 21 mars 2002 relatif aux gestionnaires de _féseaux, ni l'avis de
renouvellement susmentionné ne définissent précisement les critéres qui doivent étre pris en compte pour la
sélection d’un gestionnaire de réseau de distribution ; - BT T T N L
Considérant que ces textes visent unique_mén_t Pobligation pour les gestionnaires de réseau de distribution de
répondre aux conditions de deésignation et disposer de |a capacité technique et financiére pour la gestion du
réseau concerné, comme indiqué par la CWaPE dans son avis relatif & la procedure de renouvellement ;
Considérant que la commune doit des lors ouvrir & candidature la gestion de son reseau de distribution
d'électricité et de gaz sur la base de critéres objectifs et non discriminatoires de nature-a lui permetire
dlidentifier le meilleur candidat gestionnaire de réseau de distribution pour son territoire ; o
Considérant que la commune devra disposer des offres des gestionnaires de réseau de distribution gui se
portent candidat dans un délal lui permettant : ' P el
+  de réaliser une analyse sérieuse de ces offres,
. d'interroger si besoin les candidats sur leurs offres, . I : :
« . de pouvoir les comparer sur la base des critéres définis préalablement dans le présent-appel et
. de prendre une délibération motivée de proposition d’un candidat LT
et ce, en vue de pouvoir natifier une proposition a la CWaPE au plus tard le 16 février 2022 |
Sur proposition du Coliége communal du 15 juin 2021 ; S
A l'unanimité, DECIDE : . : o
Article 1er - d'initier un appel & candidature en vue de sélectionner un candidat gestionnaire de réseau de
distribution pour ia gestion de la distribution d'électricité et du gaz sur son territoire, pour une durée de 20
ans, en vue de le proposer a la CWaPE. R R Lo o
Art 2 : de définir les critéres objectifs et non discriminatoires suivants :
Missions du Gestionnaire de réseau ' " I
- Gérer, entretenir et développer le réseau de distribution gaz/électricité ;
- Gérer les raccordements aux réseaux, placements, renforcements ;
- Suivre minutieusement les pannes, incidents technigues, travaux en cours ;
- Disposer d'un service clientele efficace ;| . ;
- Disposer d'un service de dépannage, réparation, fuite disponible 24h/24h ;
- Assurer une rapidité d’intervention ; ‘ _ - '
- Placer des compteurs et s'occuper de releveés ; . . .
- Disposer d’un service pour les clients disposant d'un statut protégé, compteur a budget, de point de
recharge facile d’accés |
- Participer & des actions en matiére de précarité énergétique ;
- Disposer de locaux & proximité pour accueillir le public en cas de soucis administratif ;
- Assurer un remplacement progressif de I'éclairage public par des éclairages économiques (LED ou
technologie plius innovante) ; .
- Assurer des tarifs compétitifs sur le transport, distribution, injection, prélévement, tarif « prosumer » par
rapport aux autres GRD |
- Encourager la preduction et l'utilisation d’énergies vertes |
- Participer & la mise en place de la transition énergétique, énergie durable ;-
- Faciliter I'encodage des index pour toute la population (version papier/téléphonefinternet) |
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- Etre financiérement stable et avoir une vision durable ;
- Agir en toute transparence :
- Respecter le RGPD ;
L'acte de candidature contient :
- Nom et adresse du candidat, ainsi que de ses représentants légaux ;
- Une copie de I'avis CD-20j15-C\WaPE-1869 :
- La candidature devra reprendre Ies'_infor‘ma_tions demandées dans les lignes directives de la CWaPE (CD-
21€27-Cwape-0033  pour Iélectricité/ CD-21e2_7-CwaPE~OO_34_ pour le gaz) et fournir tous les
renseignements nécessaires; I o ' S
- Une copie du/des rapports annuels (&lectricité et/ou gaz) ' Qualité des prestations 2019;
- Un dossier reprenant: - o ' s S _
«  la stratégie du candidat en faveur de Ja transition énergétique (maximum 30 pages) ; _
* La capacité du candidat & garantir la continuité des missions de service public, Les candidats

devront détailler, par tous les moyens utiles, qu'lis diSposent de la taille é_uffis_a’nte par rapport a
. .Fambition dont ils font preuve quant & la procédure de renouvellement. Le rapport taille/ambition
- devra ainsi permettre au Conseil communal de déterminer si le candidat dispose des capitaux, de

Porganisation, des ressources -humaines (liste non exhaustive) suffisants pour rencontrer les

exigences liées aux marchés communaux ainsi envisagés. . :

E La qualité des services d'exploitation du/des réseaux et des services de dépannage du candidat ;
- Délai d'intervention, de dépannage; B R
- Délai de raccordement; -~ . o S : :

. Les services proposés par le candidats aux utilisateurs du réseau de distribution. Les candidats

devront détailler les services qu'ils proposent aux usagers de leurs réseaux ef ce, en précisant ;

- les bureaux d'accueil accessibles pour les usagers ainsi que les créneaux horaires :

- l'éventail des moyens de communication mis & disposition des utilisateurs ; :'_ '

- les actions en matiére de précarité énergétique; 0 - -

*  Lesinformations financiéres au terme des années 2018, 2019 et 2020;

- La part de fonds propres du GRD : UG e

- Les dividendes versés aux actionnaires :

- Les tarifs de distribution en électricité et gaz ; o
Sous peine d'irrecevabilité, les dossiers de candidatures sont adressés au Coliege communal, Place de
'Hotel de Ville, 16 4 7160 Chapelle-lez-Herlaimont, et ce pour le 1 octobre 2021 : ' SR

. soit par courrier postal (le cachet de la poste faisant foi) ;

. soit par courrier électronique & l'adresse mary.leissle@7160.be ;

. soit déposé contre récépissé aupres des services de 'administration communale :
Le College communal se réserve le droit d'adresser toute question qu'elle estimerait nécessaire et
d'entendre les candidats ayant remis un dossier de candidature et ce, avant I'adoption de la décision visant a
proposer un candidat. Cette audition a pour objectif d'entendre les explications des candidats quant au
respect des critéres susmentionnés. Celle-ci peut se faire en séance publique du Conseil communal ou en
commission (telle que visée par l'article L1122-34 du CDLD). -
Art 3 : de fixer au 1er octobre 2021 la date ultime de dépot des offres des candidats intéressés.
Art 4 : de charger le Collége communal de veiller a I'exécution de |a présente délibération.
Art 5 : de pubiier tannonce telle que reprise en annexe de la présente délibération sur le site internet de Ia
commune et aux valves communales. o

5. Enseignement primaire et maternel - Evaluation de Ia Directrice stagjaire fin de 2éme année

VU le décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du - personnel subsidié de enseignement
officiel subventionné tet que modifié a ce jour :

Vu le décret du 2 février 2007 fixant le statut des directeurs ; ,

Vu le décret du 14 mars 2019 modifiant diverses dispositions relatives aux fonctions de directeur et

directrice, aux autres fonctions de promotion et aux fonctions de sélections ; _
Vu l'arrété du Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles, du 28 aolt 1995, tel que modifié a ce jour,
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réglementant la mise en disponibilité par defaut d'emploi, la réaffectation et l'octrol d’une subvention-
traitement d’attente dans 'enseignement préscolaire et primaire subventionné, ordinaire et spécial ;

Vu larrété de Gouvernement de la Fédération Walionie-Bruxelles, du 21 aolt 2019, déterminant les
modalités d'évaluation du directeur stagiaire et fixant les modéles de rapport d'évaluation ;

Vu les articles 1L1122-17 et L1122-19, L1122-21, 11122-26,1.1122-27 et L1122-30 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ;

" Considérant que le directeur temporaire peut réduire sa durée de stage a concurrence du temps déja presté,
sans interruption, a titre temporaire, & la suite d'une procédure d'appel, ce qui est le cas en foccurrence ;
Considérant que le Collége communal du 17 mars 2020 a acté avec effet rétroactif 'entrée en stage au mois
de janvier 2019 de Madame Maryline DECORTE ;

Considérant que Pévaluation du directeur repose sur fe respect de ses missions et I'exécution de sa lettre de
mission ; - . o x

Considérant Ia procédure d'auto-évaluation realisee par Madame Maryline DECORTE, Directrice stagiaire ,
Considérant le procéé—verbal d'audition et le rapport d'évaluation remis par la commission d'évaluation
cormposée de Madame Emel ISKENDER, Directrice générale, Monsieur Laurent TAYMANS, Chef de bureau
GRH et Madame Corinne PAUL, Conseillere pédagogique (Référente Plan de Pilotage) ;

Sur proposition du Coflége communal du 25 mai 2021 ;

Afunanimité, DECIDE .

Article unique : d'attribuer a révaluation de Madame Maryline DECORTE, Directrice en fin de seconde
année de stage, la mention favorable. o

6. Enseignement primaire et maternel - Evaluation de |a Directrice stagiaire fin de 1ére année

Vu le décret du 6 juin 1994 fixant le statut des ‘membres du personnel subsidie de I'enseignement
officiel subventionné tel que modifié & ce jour ; R

Vu le décret du 2 février 2007 fixant le statut des directeurs ; _

Vu le décret du 14 mars 2019 modifiant diverses dispositions relatives aux fonctions de directeur -et
directrice, aux autres fonctions de promotion et aux fonctions de sélections ,

Vu Parrété du Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles, du 28 aolt 1995, tel que modifié & ce jour,
réglementant la mise en disponibilité par défaut d'emploi, la réaffectation et l'octroi d'une subvention-
traitement d'attente dans 'enseignement préscolaire et-primaire subventionné, ordinaire et spécial ;

Vu larrété de Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles, du 21 aolt 2019, déterminant les
modalités d'évaluation du directeur stagiaire et fixant les modeles de rapport d'évaluation ;

VU les articles L1122-17 et L.1122-19, L.1122-21, 1.1122-26,1.1122-27 et L1122-30 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ; ' '

Considérant que le College communal du 04 aolt 2020 a acté 'entrée en stage & partir du 17 aolt 2020 de
Madame Nathajie FRANCQ ; '

Considérant que I'évaluation du directeur repose sur le respect de ses missions et 'exécution de sa lettre de
mission, plus spécifiquement, la premiere évaluation du directeur stagiaire a lieu entre le 9éme et la fin du
12iéme mois effectif de ia premiére année de stage ; '

Considérant Ia procédure d'auto-évaluation réalisée par Madame Nathalie FRANCQ, Directrice stagiaire ;
Considérant le procés-verbal d'audition et ie rapport d'évaluation remis par la commission d'évaluation
composée de Madame Emel ISKENDER, Directrice générale, Monsieur Laurent TAYMANS, Chef de bureau.
GRH et Madame Corinne PAUL, Conseillére pédagogigue (Référente Plan de Pilotage)
Sur proposition du Collége communal du 25 mai 2021 ;

Alunanimité, DECIDE :

Asticle unique : d'attribuer 4 I'évaluation de Madame Nathalie FRANCQ, Directrice en fin de premiere
année de stage, la mention favorable,

1
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7. Enseignement primaire - Mise a la pension prématurée temporaire d'une institutrice -
Communication

Vu les dispositions de la loi organique de l'enseignement primaire et maternel et les articles L1122-17,
L1122-19, L1122-21, L1122-26, L1922-27, L1122-30 du Code de la Démocratie Locale et de Ia
Décentralisation ; '
Considérant le courrier du 21 avril 2021 fecu par le Service fédéral de Gestion des Personnels de
FEnseignement subventionné nous informant de I'admission 4 la pension temporaire de Madame Elisabeth
HUPIN & partir du 1er avril 2021 :

Considérant que l'intéressée sera convoquée en vue d'un nouvel examen endéans les 12 prachains mois ;
Sur proposition du Collége communal du 31 mai 2021 :

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE -

Article 1er : de la mise a la pension préematurée temporaire de Madame Elisabeth HUPIN, institutrice
primaire, avec effet rétroactif au 1er avrii 2021, e '

Art 2 : qu'une copie de la présente délibération sera envoyée au SFP et a 'administration générale des
personnels de lenseignement - direction provinciale du Hainaut de  l'enseignement fondamental
subventionné. S :

8. Enseignement primaire - Désjgnations d'intérimaires - Communication

Vu Ia légistation sur Fenseignement primaire et maternel ;

Vu les articles L1122-17, L1122-19, L1122-21, L1122-26, L1122-27 et L1122-30 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation

Vu ies délibérations du Collége communal et portant désignations de membres du personnel enseignant ;

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE - ' S

Article 1er : des délibérations du Collége communal suivantes @ -

'Date Intérimaire - | Titulaire remplacé

18/05/2021 BOURLARD Céline (12P) ' Mélissa DELLEAUX

11/06/2021 HIENNY Marie-Véronique (12P) . PLEITINCKX Marianne

11/06/2021 MONTALTO Kassandra (1 2P) PLEITINCKX Marianne

11/06/2021 D'ORTENZIO Stella (12P) MINON Céline

11/06/2021 VANAISE Kathleen (12P) MINON Céline |

Art 2: que les intéressées sont rémunérées a charge compléte de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

9. Enseignement - Prolongation de la collaboration avec la conseillére pédagogique et
coliaboratrice du bureau de I'Enseignement - Communication

Vu le décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidié de I'enseignement officiel
subventionné tel que modifié & ce jour ;

Vu le décret du 24 juin 1996 relatif aux congés pour mission dans Fenseignement organisé ou subventionné
par la Fédération Wallonie-Bruxelles tel que modifié a ce jour;

Vu la législation sur I'enseignement primaire et materme! :

Vu les articles L1122-17, L1122-19, L1122-21, L1122-2, L1122-27 et L1122-30 du Code de la Démocratie -
Locale de la Décentralisation : .
Considérant I'appel a candidat, adressé aux quatre directions de lentité chapelloise, destiné a 'engagement
d'une conseiliére pédagogique et collaboratrice au bureau de I'Enseignement ayant débouché sur |a
présentation de la candidature de Madame Corinne PAUL : .
Considerant que cet appe! vise a concrétiser la mission qui nous incombe de la part de la Feédération
Wallonie-Bruxelles dans le cadre de la mise en place du Pacte d'excellence et plus particutidrement du plan
de pilotage dans sa troisieme phase de mise a exécution :
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Considérant que la candidate, aprés avoir briflamment défendu ses motivations a été désignée par ie
Collége communal, dans sa délibération du 25 juin 2019, comme conseillére pédagogique et collaboratrice
du bureau de I'Enseignement pour 'année scolaire 2019-2020,

Considérant gqu'en outre de son role de conseillére pédagogique et de collaboratrice au bureau de
lenseignement, Madame PAUL Corinne a été désignée par le Collége communal, en sa séance du 20
janvier 2020, en qualite de «référent pilotage» du pouvoir organisateur de Chapelle-lez-Herlaimont afin de
représenter le Pouvoir organisateur, de jouer un role d'interface entre les parties prenantes et garantir la
qualité des plans de pilotage ; o o o ' R
Considérant le report de la phase 3 des plans de pilotage et leur construction a I'année scolaire 2021-2022 ;
Considérant que pédagogiquement et pratiquement en termes administratifs et connaissances inherentes a
l'enseignement, la candidate dohne entigre satisfaction au PO et que sa présence au bureau de
IEnseignement est un atout indéniable ; R I o
Sur proposition du College communal du 18 mai 2021;

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE : . : R SN :

~ Article 1er :de la prolongation de la désignation de Madame Corinne PAUL ‘comme conseillére
pédagogique, collaboratrice du bureau de I'Enseignement et référente “Plan de Pilotage” pour les. années
scolaires 2021-2022 et 2022-2023. R S T . '
Art 2 : quune copie. de la présente -est adressée ‘& I'Administration générale des personnels de
Penseignement — direction provinciale du Hainaut de I'enseignement subventionng. . - IR

10. Enseignement - Mise a la ension d'une institutrice maternelle - Communication

VU les dispositions de la loi organique de f'enseignement primaire et maternel et les articles L1122-17,
L1122-19, L1122-21, L1122-26, L1122-27, L1122-30 du Code .de Ia Démocratie Locale et de la
Décentralisation ; IRTEEE TN NP ST T o
Considérant le courrier du 6 avril 2021 regu, et nous transmis par Madame Pascale DE MUYNCK, émanant
du Service fédéral des pensions linformant de sa mise a la pension définitive a partir du 1er avrit 2021 ; _
Considérant la lettre de Madame Pascale DE MUYNCK, datée d_u G_m_ai 2021, nous signifiant sa démission &
partir de sa mise a la pension définitive, soit le 1er avril 2021 ; - B ' :

Sur proposition du Collége communal du 18 mai 2021;

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE :

Article 1er : de la mise a la pension définitive de Madame Pascale DE MUYNCK, institufrice maternelle,
avec effet rétroactif au 1er avrit 2021. Co S '

Art 2 : qu'une copie de la présente déliberation sera transmise au S.F.P. et & 'Administration générale des’
personnels de Penseignement — direction provinciale du Hainaut de lenseignement fondamental
subventionné, o 3 B

11. Enseignement - Réglement d'ordre intérieur des écoles communales - Communication

Vu le réglement d'ordre intérieur des écoles communales approuvé par le Collége communal du 2 juin 2020 ;
Vu que le réglement d'ordre intérieur des ecoles communales a été modifié suite a diverses modifications :
retour de Monsieur Alain JACOBEUS en tant qu'échevin de l'enseignement ; liste mise & iour par le PSE des
maladies : demande de Madame SCIAVARTINI membre de la COPALOC de supprimer le chapitre gratuite
concernant le secondaire et informations concernant le service enfance ;

Considérant qu'il convient d'actualiser régulierement ce réglement d'ordre intérieur avant de lancer
limpression dudit réglement dans les journaux de classe offerts chague année aux éléves des écoles
chapelloises ;

Considérant que ledit réglement releve de la responsabilité du pouvoir organisateur, en l'occurrence. du
Coligge communal ; ,

Sur proposition du Collége communal du 31 mai 2021 ;

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE :

Article unique : du réglement d'ordre intérieur.
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12. Enseignement maternel - Mise en disponibllité pour cause de maladie d'une institutrice
maternelle - Communication ' o

Vu le décret du 6 juin 1994, et plus particulierement P'article 57 dans ce cas d'espéce, fixant le statut des
membres du personnel subsidié de enseignement officiel subventionné, tel que modifié 4 ce jour;

Vu le décret du 5 juiliet 2000 fixant le regime des congés et de disponibilité pour maladie et infirmité de
certains membres du personnel de I'enseignement ; : o

Vu les dispositions de l'article 12 de ce méme décret indiguant que l'intéressée se trouve de plein droit, en
disponibilité pour cause de maladie & partir du 1er décembre 2020 : ' ' L

VU l'arrété du Gouverneiment wallon de pouvoirs spéciaux n°5 relatif & 'exercice des compétences attribuées
au Conseil communal par I'article L1122-30 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation parle
Collége communal ; ‘ h T A
Vu les articles L1122-17, 1L1122-19, L 1122-21, 1L1922-26, L1122-27 et L1122-30 du Code de la Démocratie .
Locale et de la Décentralisation ; S : SR
Vu les dispositions de l'article 12 de ce méme décret indiquant que l'intéressée, Madame JACOBEUS, se
trouve de plein droit, en disponibilité pour cause de maladie du .3 février 2021 au 7 fevrier 2021 et du 11
mars 2021 au 28 mars 2021; Sl v
Considérant la note du bureau des traitements (réf. : DGPES/Gestion Maladie/PL) regue le 19 mai 2021
précisant que Madame Catherine JACOBEUS, institutrice maternefle a 7160 Chapelle-lez-Herlaimont, a
atteint le 2 février 2021, la durée maximale des jours ouvrables de congé pour cause de maladie auxguels
elle peut prétendre en vertu des dispositions des articles 7 .a 9 du décret du 05 juillet 2000 fixant le regime
des congés et de disponibilité pour maladie et infirmité de certains membres du personnel ;

Considérant que l'agent doit étre placé par le pouvoir or_gani_s_ateur'en disponibilite suivant la législation en
Sur proposition du College communal du 31 mai 2021 ;

Le Conseil communal, PREND CONNAISSANCE : - o S

Article 1er : de la mise en disponibilité, de plein droit, de Madame Catherine JACOBEUS, institutrice
maternelle, E/C, pour cause de maladie du 3 février 2021 au 7 fevrier 2021 et du 11 mars 2021 au 28 mars
2021. B :

Art 2 ! qu'une copie de la présente sera adressée a ['Administration generale des personnels de
I'enseignement - direction provinciale du Hainaut de Fenseignement fondamental subventionné. -

13.  Directeur Financier - Compte communal de I'exercice 2020

Vu Ia Constitution, les articles 41 et 162 :
Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, les articles L1122-23, L1122-26, 1.1122-30, et
Premiére partie, livre Il ; ‘

. Vu Farticle 74 du Réglement Général sur la Comptabilité Communale ; ) _ :
Vu larrété du Gouvernement walion du 5 juiliet 2007 portant le réglement général de la comptabilité
communale, en exécution de I'article L1315-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

VU le décret du 26 mars 2014 modifiant certaines dispositions du code de la Démocratie Locale et de la

Décentralisation, et visant & améliorer ie dialogue social ; - ,

Vu la circulaire du 27 mai 2013 émanant de la Direction générale operationnelle rappelant la liste des pieces

~ Justificatives obligatoires devant étre annexées aux actes administratifs dans le cadre de I'exercice de la

tutelle ; -

Considérant les comptes de I'exercice 2020 et la synthése analytique ;

Considérant 'avis du Directeur financier ;

Considérant que le compte budgétaire de 2020 se cléture par un résultat budgétaire général de deux millions

cinq cent vingt-six mille huit cent cinquante-six éuros et cinquante-trois cents (2.526.856,53 euros) et un

résultat comptable général de six millions cing cent quarante-quatre mille sept cent quatre-vingt-sept euros
et vingt-deux cents (6.544.787,22 euros), selon le détail repris ci-dessous :
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Ordinaire Extraordinaire Total Général
Droits constatés 23.140.757,33 6.433.007 64 20.573.764,97]
'L Non-Valeurs 1.110.364,36 170.805,33 1.281.169,69
= Droits congtatés net 22.030.392,97 6.262.202,31 28.292.505 28
- Engagements 19.790.258 46 5.975.480,29 2_5.765.738,_75
= Résultat budgétaire de 'exercice - LD 204043451 0 286.722,02 0 2.826,856,53
Droits constatés 23.140.757,33 6.433.007,64 20.573.764,97)
L Non-Valelrs 1.110.364,36 170.805,33 1.281.168,69
= Droits constatés net 22.030.392,97 6.262.202,31 28.292.595,28
- Imputations 19.061.440,11 2.686.367,95 21 .747.808,08
= Résultat comptable de I'exercice LD 0B8.052:86 - 3:575.834,36 ¢ 6.544.787,22
Engagements - 19.790.258 46 5.075.480,29  25.765.738,79
L {mputations 19 061.440,11 2.685.367,95 21 747.808,06
= Engagements: é reporter de Vexercice - 1728818, 35 2380 112"34 ----- 4, 017 930 69

Considérant que le compte de résuliat de fexercice 2020 se cldture par, U _n_immmg@,ti_g_ nde un mllilon

cing cent nonante-neuf mille huit cent six euros et quarante-cing cents (1.599.806,45 euros), un_mati
exceptionnel de huit cent trente-deux mille trois cent septante-trois euros et quatre-vingt-quatre . cents.

(- 832.373,84 euros), un boni de I'exercice de sept cent smxante-sept mille quatre cent trente-deux euros et

soixante et un cent (767.432,61 euros) ;

Considérant que le bilan présente un actif et un passif de cmquante -huit millions sept cent soixante-sept

mille septante-cing euros et un cent ( 58.767.075, 01 euros) ; :

Sur proposition du Collége communal du 08 juin 2021,

Par 18 voix pour et 1 abstention (M.B.Vanhemelryck), DECIDE : o :

Article 1er: d'examiner le compte budgeétaire de 'exercice 2020 de Ia commune de Chapelle-lez-

Herlaimont.

Art 2 - d'examiner le bilan, le compte de résultats du compte de Fexercice 2020 de la commune de Chapelte-

lez-Herlaimont.

Art 3 : de certifier que tous les actes relevant de sa compétence ont été correctement portes aux comptes

Art 4 : de transmettre la présente délibération au Dlrecteur fmanc:ler -

14. Directeur Financier - Modifications budgétaires n°1 service ordinaire et service extraordinaire —
Exercice 2021 - ' :

Vu la Constitution, les articles 41 et 162 ;

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentrallsatlon les artlcles L1122-23 L1122-26, L1122-30, et
Premiére partie, livre Il ;

Vu farrété du Gouvernement wallon du 5 juillet 2007 portant le réglement genéra! de la comptabilité
communale, en exécution de l'article 1.1315-1 du Code de fa Démocratie Locale et de Ia Decentrahsatlon

Vu le projet de modifications budgétaires établi par le Collége communal ;

VU la transmission du dossier au directeur financier en date du 07 juin 2021 ;

Vu le rapport favorable de la Commission visée a Farticle 12 du Reglement généra! de la Comptablllte
communale-,

Vu Favis favorable du Directeur financier en vertu de Particle L.1124-40 du C.D.L.D., annexé & la présente
délibération ;

Considérant les projets de modifications budgétaires n°1 établis par le Collége communal en réponse aux
paramétres actualisés ; '

Considérant que les projets précités vont étre soumis-au Centre Régional d'Aides aux communes et au
Service Public de Wallonie — pouvoirs locaux action sociale, lors de la réunion de présentation ;

Considérant que le Coliége veillera au respect des formalités de publication prescrites par l'article L1313-1
du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

Considérant que le Coliége veillera également, en application de Farticle L1122-23, § 2, du Code de la
Démocratie Locale et de la Décentralisation, & la communication du présent budget, dans les cing jours de
son adoption, aux organisations syndicales représentatives ainsi qu'a Forganisation, sur demande desdites
organisations syndicales et avant la transmission du présent budget aux autorités de tutelle, d'une séance
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d'information présentant et exphquant le présent budget ; :
Considérant la génération et lenvoi par Ioutil eComptes du tableau des prévisions budgétaires
pluriannuelles ;-

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;

Par 18 voix pour et 1 abstention (M.B.Vanhemelryck), DECIDE : .
Article 1er : d'arréter, comme suit, la proposition de modifications budgetaires n°1 de I'exercice 2021 :

: Service ordinaire Service extraordinaire

Recettes totales exercice proprement dit 19.933.027,42 ' 15.164.455,51
Pépenses totales exercice proprement dit 19.701.136,48 ' 16.770.548,93
Boni / Mali exercice proprement dit 231.890,94 ~=1.606.093,42
Recettes exercices antérieurs 2.240.134,51 286.722,02
Dépenses exercices antérieurs 223.667,22 251.962,70
Prélévements en recettes 0,00 5.786.056,12
Prélévements en dépenses 1.032.997,63 4.041.351,83
Recettes globales 22.173.161,93 21.237.233,65
Dépenses globales 20.957.801,33 . - 21.063.863,46
Boni-/ Mali global 1.215.360,60 173.370,19

Art 2 : de transmettre la présente délibération au service des finén_ce_s a'insi qu'au _Diregteur financier,

15. Dlrecteur Financier - Procés-verbal de vériflcatlon de i'encalsse du D!recteur fmancler pour le

premler frimestre 2021 - Commumcatzo

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et ses mod:ﬁcations u[teraeures relatifs. aux
attributions du Collége communal ;
Vu T'article L1124-42 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation relatlf a la vérification de
Fencaisse du Directeur financier ;
Considérant la situation de caisse arrétée a la date du 31 mars 2021 par laquelle Mons:eur David RENOY,
Directeur financier, certifie que les montants portés dans les comptes sont appuyés des piéces comptables
justificatives et que les soldes des comples particuliers de la classe 5 sont égaux aux soldes de comptes
financiers dont la commune est titulaire ou de ses avoirs en espéces ; ‘
Considérant que ce procés-verbal de vérification de la caisse du Directeur financier porte sur la période du
01 janvier 2021 au 31 mars 2021 ;
Considérant que le solde des comptes financiers s'éléve a 12.951.034,42 euros (douze millions neuf cent
cinquante et un mille trente-quatre euros et quarante-deux cents);
Sur proposition du Collége communal du 8 juin 2021 ;
Le Conseil communal, en séance publique :

Article unique : prend connaissance du procés-verbal de vérification de la caisse communale pour le
- premier trimestre 2021 et constate qu'a la date du 31 mars 2021, elle présente un solde positif de
12.951.034,42 euros (douze millions neuf cent cinquante et un mille trente-quatre euros et quarante-deux
cents), selon le détail ci-aprés :

Libelié Débits | Crédits [Soldes débiteursiSoldes créditeurs
Institutions financieres Compte courant Belfius 7.063.803,60/6.604.132,74] 459.670,86
Bangue de la Poste 37,30 00 37,30
AXA compte courant 1.064,75 00 1.064 75
Compte courant 8.540,13 6.200,00 2.340,13
hibliothéque '
Comptes d'ouverture de|1.092.274,01] 854,795,87 { 237.478,14
crédits Belfius
: Compte Belfius 1.300.000,00; 300.000,00 | 1.000.000,00
Placements Treasury +
Compte Belfius 2.910.090,70] 580.004,31 | 2.330.086,39
Treasury + Spécial - '
Compte CPH — Carnet 18.071.929,80] 1.084,84 8.070.844,96
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de déepot

AXA ~ Compte Epargne
| plus Bizz

287,37

00

267,37

Caisses

Caisse centrale du
receveur

30.756,00

4.409,65

26.346,35

Caisse Piscine

100,00

"1 00,00

Caisse "Service Taxi"

25,00

00

Caisse Population -
Alessi Catherine

100,00

100,00

25,00

Caisse Population -
Calamera Véronigue

100,00

T7900,00

Caisse Population - -
Dorpel Nadine

200,00

Caisse Population -Miot
Nathalie o

200,00

200,00

Merbeke Danielle

Caisse Population - -

720000

Caisse Urb/Secrét -Di
Leonardo Vincenza

100,00

00,00

Caisse Population -
Gabreaux lsabelle

200,00

200,00

Caisse Bibliotheque -
Sedek Isabelle

150,00

-.150,00 .

Fonds de caisse -
Schoeps Véronigue

100,00 -

00,00

Fonds de caisse -
Scattolini Guiiiana -
animatrice AES

50,00

Fonds de caisse-
Monmart Nathalie -
Animatrice AES

50,00

50,00

Fonds de caisse-
Mathys Valérie -
animatrice AES

50,00

. AES

ronds de caisse- Létizia
Barone - animatrice

50,00

50,00

caisse fravaux- Arrigo
Fabrizzio

500,00

500,00

Gestionnaire de bar

500,00

Fonds de caisse - -
Ciccone Anne Marie -
animatrice AES

50,00

B0

Fonds de caisse -
D'Ortenzio Maria Stella
- animatrice AES '

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Vanaise Kathleen -
animatrice AES

50,00

Fonds de caisse -
rostier Pascale -
animatrice AES

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Quintyn Isabelle -
animatrice AES

50,00

50.00

Fonds de caisse -
Cariglia Lugrezia -
animatrice AES

50,00

,00

50,00

onds de caisse -

Hienny Marie Véronique

50,00

§0,00
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- animatrice AES

Fonds de caisse -
Richter Virginie -
animatrice AES

50,00

,00

50,00

Fonds de caisse -
Scanneli Alizée -
animatrice AES

50,060

,00

750,00

Fonds de caisse -
Madrassi Manuela -
animatrice AES

50,00

50,00

Fonds de caisse - Di
Meo lvana - animatrice
AES L

50,00

Fonds de caisse - -
D'Alessandro Alberto

500,00

500,00 _

Fonds de caisse -
leriche Elodie

500,00

500,00

Fonds de caisse -
Vanbel Frédéric

100,00 |

100,00

Caisse Population -
_ Bruers Jeremy

400,00

200,00

Fonds de caisse - Dj
Clemente Isabelle -
animatrice AES

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Piscine -
Pauisen Isabelie

50,00

Fonds de caisse -
Piscine -
Scattolini Giuliana |

100,00

50,00

Fonds de caisse -
Piscine -
i.eclercq Flavian

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Piscine -
Dessy Esteban

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Piscine -
Maufroy Margaux

50,00

50,00

Fonds de caisse -
Piscine - Delhelle Clara

50,00 .

00

50,00

Fonds de caisse -
Pisicne - Di Meo lvana

50,00

,00

0,00

Fonds de caisse - Taxe
- Jablonowski Cathy

- 100,00

100,00 -

0,00

Compte tampon
salaires

15.464,_88

15.464,88

Compte tampon
salaires bis

2,550,73

2.550,73

Compte financier de.
transferts

820.088,77

1.365,60

818.723,17

Compte financier des
transferts

94.793,13

94.793.13

Proces-verbal du Conseit communal du 28 juin 2021

16




16. Finances - Compte du Centre Public d’Action Sociale {C.P.A.S.) de Chapélle-iez~Herlaiant pour
'exercice 2020 — Approbation

Vu fa loi du 08 juillet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale, notamment son article 87,
disposant que "Le réglement général de la comptabilité communale est applicable aux centres publics
d'action sociale & Fexception des hépitaux qui en dépendent et sous réserve des régles dérogatoires
arrétées par le Gouvernement” ; ' '

Viu I'article 88 de la Loi organique des Centres Publics d'Action Sociale ; :

Vu I'artice 89 de la Loi du 8 juillet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale ,

Vu larticle 112 ter de la Loi organique des Centres Publics d'Action Sodiale ;

Vu Tarrété du Gouvernement wallon du 05 juillet 2007 portant le reglement général de la comptabilite
communale, en exécution de ['article L1315-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

Vu le décret du 23 janvier 2014, publié au Moniteur belge du 06 février 2014, modifiant certaines dispositions
de la loi du 08 juiliet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale, dans le but de répondre & un
besoin de modernisation et de simplification des dispositions en matiére de tutelle administrative sur les
décisions des C.PAS., ainsi que. sur les décisions des associations visées au chapitre Xil .de la loi
organique du 08 juillet 1976 ; RS R ST

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation en ses articles L1122-30 et L1321-1, 16°;

Vu la circulaire du 28 février 2014 relative a |a tutelle sur les actes du C.PAS. - circulaires relatives aux
piéces justificatives ; o S PR ' '
Considérant le compte 2020 présenté par le Centre Public d'Action Sociale de-Chapelle-lez-Herlaimont,
arrété par le Directeur financier f.f., Monsieur Alessandro Feo, et vérifié et accepté par le Conseil de 'Action
Sociale en séance du 26 mai 2021, o S '

Considérant le compte budgétaire ordinaire, le compte budgétaire extraordinaire, le bilan, le compte de

résultats et la synthése analytique 2020 du Centre Public d'Action So_ci_aie_' déposées au service financier le 31

mai 2021 ; ' _

Considérant les piéces justificatives jointes au compte 2020 ;
Considérant que le compte 2020 du Centre Public d'Action Sociale est parvenu complet a 'administration

communale le 31 mai 2021 ;

Considérant que ce compte se présente 2 la récapitulation générale aux chiffres ci'~aprés ;

+l-

Service ordinaire  |Service extraordinaire

Droits constatés 10.061.015,64 € 860.049,63€

" Non-valeurs et irrécouvrables = BIO7TE5€ 0,00 €
Droits constatés nets = 110.052.308,08 € 860.049,53 €
Engagements - 9.246.662,16 € 769.878,33 €
Résultat budgétaire = :
Positif : 805.645,93 € 90,171,20 €
Négatif - :

- Engagements 0.246.662,16 € 769.878,33 €
Imputations comptables - 9.134.33751€ 552.861,40 €
Engagements a repofter = [112.324,65€ 217.016,93 €

Droits constatés neis 10.052.308,09 € 860.049,53 €
Imputations - B.134.33751€ 552.861,40 €
Résultat comptable =
Positif : 917.970,58 € 307.188,13 €
Négatif

Considérant que le compte de résultats de lexercice 2020 se cloture par un mali d'exploitation de
245.047,86 euros, par un mali exceptionnel de 40.883,64 euros et un mali de Pexercice de 285.931,b60 euros
Considérant qu'en recettes ordinaires, le montant de l'intervention communale s'éléve a 721.209,07 euros ;
Considérant que le point susmentionné reléve de la tutelle spéciale d'approbation ;

Sur proposition du Colflége communal du 8 juin 2021 ;

Par 17 voix pour et 1 abstention (M.B.Vanhemelryck), (M.D.Deligio n'a pas pris part au vote), DECIDE :
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Article 1er : d'examiner et d’approuver le compte budgétaire ordinaire, le compte budgétaire extraordinaire,
le bilan, le compte de résultats et la synthese analytiqgue 2020 du Centre Public d'Action Sociale de
Chapelle-lez-Herlaimont. ' o

Art 2 : de transmettre une copie de la présente décision au Centre Public d'Action Sociale de Chapelle-lez-
Herlaimont.

17.  Finances - Modification budgétaire n° 1 - Exercice 2021 (services ordinaire et extraordinaire) du
Centre Public d'Action Sociale o e L :

Vu la loi du 08 juillet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale, notamment son article 87,
disposant que “Le réglement général de la comptabilité communale est applicable aux centres publics d'aide
sociale a l'exception des hopitaux qui en deépendent et sous réserve des régles dérogatoires arrétées par le
Gouvernement" : PR o R

VU les articles 86, 87, 88 et 111 de la Loi du 8 juiliet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale ; _
Vu ie Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation en ses articles L.1122-30 et L1321-1, 16°;

Vu farrété du Gouvernement wallon du 5 juitlet 2007 portant le reglement général de fa comptabilité
communale, en exécution de I'article L1315-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation Vo
VU le décret du 23 janvier 2014, pubtié au Moniteur belge du 06 février 2014, modifiant certaines dispositions .
de la loi du 8 juillet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale, dans le but de répondre a un
besoin de modemisation et de simplification des dispositions en matiére de tutelle administrative sur les
décisions des C.P.AS., ainsi que sur les décisions des associations visées au chapitre Xl de la loi
organique du 8 juillet 1976 : ' S '
Vu fa circulaire du 28 février 2014 relatif a Ia tuteile sur les actes du C.PA.S. ~ circulaires relatives aux
piéces justificatives ; . . o : '
Considérant la modification budgétaire n°1 — exercice 2021 (services ordinaire et extraordinaire) présentee
par le Centre Public d'Aide Sociale, arrétée par le Directeur financier f.f,, verifiee et acceptée par le Conseil
de I'Action Sociale en séance du 11 juin 2021 ; R ' '

Considérant la modification budgétaire n®t — exercice 2021 déposée au secrétariat communal le 14 juin
2021; ‘

Considérant les piéces justificatives jointes a la modification budgétaire n°1 ~ exercice 2021 :

Considérant que la modification budgétaire n°1 — exercice 2021 du C.PAS. est parvenue compléte 3
I'administration communale e 14 juin 2021 ;

Considerant que la modification budgétaire n°1 - exercice 2021 du C.P.A.S. se présente 4 la récapitulation
genérale aux chiffres ci-aprés :

La modification budgétaire ordinaire n°1 - exercice 2021 :

Recettes Solde

Dépenses

Budget Initial / M.B. précédente 10.522.013,57 10.522,013,57 0,00
Augmentation 1.202.657,34 485.046,08 717.611,26
Diminution +756.611,26 -39.000,00 -717.611,26
Résultat 10.968.059,65 10.968.059 65 0,00

La modification budgétaire extraordinaire n°1 - exercice 2021 :

Recettes Dépenses Solde

Budget Initial / M.B. précédente 1.984.150,00 1.984.150,00 3,00
Augmentation 234.939,83 234.939,83 0,00
Diminution +5.000,00 ~5.000,00 0,00
Résultat 2.214.089 83 2.214.089 83 0,00

Considérant que le point susmentionné reléve de la tutelle spéciale d'approbation :
Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;
Par 17 voix pour et 1 abstention (M.B.Vanhemelryck), (M.D.Deligio n'a pas pris part au vote), DECIDE :

Article 1er : d'approuver la modification budgétaire n°t — exercice 2021 (
du C.P.A.S. de Chapelle-lez-Herlaimont.

Art 2 : de ramener Fintervention communale & 1.342.405,04 euros.
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Art 3 : de transmettre une copie de la présente déliberation au C.PA.S. de Chapelle-lez-Herlaimont.

18. Finances - Modification budgétaire n°1 relative au budget 2021 de la Fabrique d’'église Saint
Germain : S :

Vu la Constitution, les articles 41 et 162 ;

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 acdt 1980, Particle 6, §1er, VIli, 6°;

Vi le décret impérial du 30 décembre 1808 concernant les Fabriques d'église ; o :

Vu la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cuites, telle que modifice par le décret du 13 mars 2014, les
articles 6 et 7 ; : : ‘ S il e
Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, les articles 1112220, 11321-1, 9° etL3111-12a
L3162-3 : : o o S T
Vu le décret du-13 mars 2014 stipulant que les communes exercent dorénavant 1a tutelle -spéciale
d'approbation des comptes et budgets des Fabriques d'église | Lo

Vu la décision du Conseil communal du 20 octobre 2008, d'actualiser le plan de gestion, contenant le détail
de nouvelles mesures ; L e e

Vu la décision du Conseil communal du 28 juin 2010 se référant 3 la circulaire du 16 novembre 2009, par
laquelle le Gouvernement Wallon a défini les obligations des communes ayant béneficie d'aides Tonus Axe 2
et d’'une aide exceptionnelle ; AR - T T T

" Vu la décision du Conseil communal du 30 mai 2016, d'actualiser le _tab_Eeau de bord _ﬁlu_riaﬁnué_l _suscéptibie

d'améliorer la situation budgétaire ; D e T AT LT ORI

Vu la circulaire ministérielle du 12 décembre 2014 relative aux piéces justificatives se rattachant aux actes
adoptés par les établissements chargés de la gestion du temporel des cultes reconnus ; R
Vu la circulaire relative & Pélaboration et 2 lactualisation des plans de gestion du 14 juillet 2020, les mesures
appliquées par les communes dans leur plan de gestion doivent I'étre mutatis mutandis, par leurs entités
consolidées. Ces entités consolidées doivent adopter un. plan de gestion prévoyant des interventions
communales considérées comme des montants maxima, accompagnés de mesures de gestion qui doivent
atre mutatis mutandis identiques a celle prise par e pouvoir local et permettre ainsi de limiter t‘évolx}tion des
dotations pour aider le pouvoir local & respecter sa trajectoire budgétaire | G '
Vu la réunion de concertation entre les représentants des Fabriques d’eglise et de la commune en date du
12 octobre 2015 ; . S S R

Vu Ia déiibération du Conseil communal d'approuver le budget 2021 réformé en date du 21 septembre 2020 ;
Vu la délibération du 23 avril 2021, parvenue a lautorité de tutelle accompagnée de toutes ses piéces
justificatives le 28 avril 2021, par laquelle le Conseil de Fabrique de I'établissement cultuel de la Fabrique
d'église Saint Germain, arréte la modification budgétaire n°1 de I'exercice 2021, dudit etablissement cultuel ;
Vu I'envoi simultané du dossier susvisé & l'organe représentatif du culte ; e

Vu la décision du 17 mai 2021, réceptionnée en date du 20 maj 2021, par laquelle I'organe représentatif du
culte arréte et approuve la modification budgétaire n°1 pour 'année 2021 ; o : o
Considérant gu'aprés analyse des documents, le dossier est apparu complet ;

Considérant que le Conseil communal a 40 jours pour approuver lesdits documents et ce aprés réception de
la décision de |'organe représentatif sur ces mémes documents ; R

Considérant que le délai de tutelle de 40 jours commence & courir le lendemain de la réception de la
décision de 'organe représentatif du culte, 4 savoir le 21 mai 2021 ;

Considérant que le Conseil de Fabrique d'eglise Saint Germain introduit la demande d'un budget
extraordinaire d'un montant de 12.533,92 euros & l'article D60 "Frais de procédure" au chapitre Il depenses
extraordinaires soumises a l'approbation de I'Evéque et du Conseil communal en vue d'effectuer le paiement
des honoraires d'avocats suite au procés intenté pour la parcelie de terres litigisuses située a Péronnes-lez-
Binche, au lieudit "Fonds des Morveaux”, ' 7 ' ’
Vu le jugement du Tribunal de premiére instance du Hainaut {division Charleroi) du 6 janvier 2021 octroyant
la prescription acquisitive trentenaire des terres litigieuses au profit des consorts Tebache et condamne la
Fabrique d'église Saint Germain aux dépens |

Considérant gue la commune de Chapelle-lez-Herlaimont doit subvenir & linsuffisance des revenus de la
Fabrique d'église Saint Germain pour les charges relatives aux frais de culte et d'entretien de 'église ;
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Considérant que la modification budgétaire n° 1 est conforme & la loi et & lintérét général ;

Considérant qu'une demande afin d'obtenir 'avis de legalité exigé a été soumis le 21 mai ' 2021. Un avis de
legalité n° 2021/33 favorable a été accordé par le Directeur financier le 28 mai 2021 :

Sur proposition du Collége communal du 8 juin 2021 ;

Alunanimité, DECIDE : :

Article 1er : la délibération du 23 avril 2021, par laquelle le Conseil de Fabrique de Pétablissement cultuel
Saint Germain arréte la modification budgetaire n°1 pour I'exercice 2021 dudit établissement cultuel, est
approuvée comme suit: o ' S R

RECETTES ORDINAIRES Montant initial Montant corrigé
Art. 17 Supplément de la commune pour les frais ordinaire du ' o ' o
culte ' ' ' 26.573,63 € [12.533,92 €39.107,55 €
DEPENSE EXTRAORDINAIRES o T I o

Art.60 Frais de procédure S 1,300,00€  |12.533,92 €13.833,92 €

Ait2: la délibération, telle que reprisé a l‘.érticle 1, est appfbu_vée aux resultats s.uiv_ants L B

“Montant initial Montant corrigé

Recetlles ordinaires totales T s - 36.340,54 € 4891646 €
Recettes extraordinaires totales : ' 4,048,068 €  14.048,06 €
Dépenses ordinaires du chapitre | totales " [1.B7500€ . [7.675,00 €
Dépenses ordinaires du chapitre Ii totales ' ' 31.41360€ -~ .. 131.45560¢€
Dépenses extraordinaires du chapitre |1 totales - ..~ - 1.300,00€ - -~ 13.833,92 €
Recettes totales R - d0.38860€ - 5296452 €
Dépenses totales | ' e ' A40.38860€ . - 52.96452€ .
Résultat comptable . R o 0,00€ 0,00 €

Art 3 : en application de larticle L3162-3 du Code de la Démocratie Locale et de Ia Décentralisation, un
recours est ouvert a la Fabrique d'église Saint Germain et a 'Evéché de Tournai contre la présente. décision
devant le Gouverneur de la province, __de Hainaut. 'Ce ‘recours: doit &tre Introduit dans les 30 jours de la
réception de la présente décision. L T T
Art 4 : un recours en annulation est cuvert aux autres in_t_éressés contre cette décision devant la section du
contentieux administratif du Conseil d'Etat. gy ' ' o
A cet effet, une requéte en annulation datée et signée doit étre adressée, par lettre recommandée 2 la poste,
au Conseil d'Etat (rue de la Science, 33, 1040 Bruxeiles) dans les 60 jours a dater du lendemain de la
notification qui vous est faite par la présente. - - T e
La requéte peut également &tre introduite par voie électronique sur le site internet du Conseil d'Etat :
http://eproadmin.raadvst-consetat.be, - oo R
Art 5 : conformément & l'article L3115-2 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, la
présente décision est publige par la voie d'une affiche. R o ' '
Art 6 : conformément 3 Particle L3115-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, la
présente décision est notifiée : L L e

. a I'etablissement cultuel concerné

- I'organe représentatif du culte concerné

19. Finances - Etablissement cultuel de [a Fabrique d'église Saint Jean B_aptiste - Approbation du
compte 2020 ' o S :

Vu la Constitution, les articles 41 et 162 ; :

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 08 aott 1980, l'article 6, §1er, VIII, 6° ;

Vu le décret impérial du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques d'église ; ‘

VU la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes, telie que modifiée par le décret du 13-mars 2014, les
articles 6 et 7 ; . : _

Vi le decret du 13 mars 2014 stipulant que les communes exercent dorénavant la tutelle spéciale
d'approbation des comptes et budgets des Fabriques d'église ;
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Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, les articles L1122-20, L1124-40, L1321-1, ©°,
et L3111-1 4 1L3162-3

Vu la circulaire ministérielle du 12 décembre 2014 relative aux piéces justificatives se rattachant aux actes
adoptés par les Etablissements chargés de la gestion du temporel des cultes reconnus ;

" Vu la décision du Conseil communal du 13 décembre 2019 approuvant la modification budgétaire n°1 relative
au budget 2019 de la Fabrique d'église Saint Jean Baptiste, pour un montant de 3.586,44 euros pour ;

Vu la décision du 3 juin 2020, réceptionnée en date du 8 juin 2020, par laquelle Porgane représentatif du .
culte arréte, en conformité avec larticle L 3162-1 du C.D.L.D. et des articles 1 et 2 de la [oi du 4 mars 1870
modifiée, les dépenses reprises dans le chapitre | et, pour le surplus, approuve le reste du compte pour
lannée 2019 sous réserve de la modification suivante : "Toute recette extraordinaire doit étre compensée par
une dépense extraordinaire équivalente. Les recettes de la vente du terrain doivent étre placés sur un
compte épargne et encodés en 2020 a l'article D83a | un subside extraordinaire communal R25 est dd par la
Commune a la Fabrique d'église” ; ' - '

VU la décision du Conseil communal du 26 octobre 2020 approuvant la modification budgétaire communale
n°1 service ordinaire de l'exercice 2020, I'Administration communale a effectué le paiement de 3.586,44
euros en date du 18 décembre 2020 ; o e

Vu la délibération du 3 mai 2021, parvenue & lautorité de tutelle accompagnée de toutes ses pieces
justificatives le 5 mai 2021, par laquelie le Conseil de Fabrique de I'établissement cultuel de la Fabrique
d'église Saint Jean Baptiste, arréte le compte, pour I'exercice 2020 dudit établissement cultuel ;

Vu Penvoi simultané du dossier susvisé a Forgane représentatif du culte ; C :

Vu la décision du 2 juin 2021, réceptionnée en date du 7 juin 2021, par laquelle I'organe représentatif du
culte arréte, en conformité avec larticle L 3162-1 du C.D.L.D. et des articles 1 et 2 de la loi du 4 mars 1870
modifiée, les dépenses reprises dans le chapitre | et, pour le surplus, approuve le reste du compte pour
l'année 2020 ;.

Considérant que le délai de tutelle de 40 jours commence a courir le lendemain de la réception du dossier
complet, a savoir le 8 juin 2021 ; '

Considérant que la Fabrique d'église a effectué le placement de 27.020,00 euros en date du 13 mai 2020, il
aurait &té préférable que le trésorier de la Fabrique d'église effectue une premiére modification budgétaire a
Pexercice 2020, a l'article de dépense extraordinaire D63a "Dépense extraordinaire d'exercice antérieur”
Considérant que la Fabrique d'église a recu le paiement de 3.586,44 euros en date du 18 décembre 2020, i
aurait &te préférable que le trésorier de la Fabrique d'église effectue une seconde modification budgétaire a
Pexercice 2020, & I'atticle de recette extraordinaire R25 "Subside extraordinaire communale” '
Considérant, au vu de ce qui est précédemment exposé, qu'il peut étre conclu que tous les avis requis pour
exercer la tutelle ont été rendus ;

Considérant que suite au courrier de la DGO5 du 2 octobre 2012, des simplifications administratives sont
autorisées et des ajustements internes ont été effectués par la Fabrique ; '

Considérant que le compte réformé est conforme & la loi ;

Sur proposition du Coliége communal du 15 juin 2021 ;

A tunanimité (M.J-M Bourgeois n'a pas pris part au vote), DEGIDE :

Article 1er : 1a délibération du 3 mai 2021, par laquelle le Conseil de Fabrique de I'établissement cultuel
Saint Jean Baptiste arréte le compte pour I'exercice 2020 dudit établissement cultuel, est approuvée aux
résuitats suivants . :

Montant
RECETTES _ .
Total des recettes ordinaires ; ' - 14.552,81 €
Total des recettes extraordinaires . 32,619,60 €
Total général des recettes : . -47.172,41 €
DEPENSES
Total des dépenses arrétées par 'Evéque . ' 3.022 43 €
Total des dépenses ordinaires : 11.490,74 €
Total des dépenses extraordinaires . ' - 27.020,00 €
Total générai des dépenses : 41.533,17 €
' RECAPITULATIF
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Total général des recettes : 4717241 €
Total général des dépenses 4153317 €.
Excédent ; _ 5.639,24 €

Art 2 : en application de l'article L3162-3 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, un
recours est ouvert a la Fabrique d'église Saint Jean Bapfiste et a FEvéché de Tournai confre la présente
decision devant le Gouverneur de la province du Hainaut. Ce recours doit atre introduit dans les 30 jours de
la réception de la présente décision.
Art 3 : un recours en annulation est ouvert aux autres intéressés contre cette décision devant la section du
contentieux administratif du Conseil d’Etat. A cet effet, une requéte en annulation datée et signee doit &tre
adressée, par lettre recommandée a la poste, au Conseil d'Etat (rue de la Science, 33 & 1040 Bruxelles)
dans les 80 jours a dater du lendemain de la notification qui vous est faite par la présente. La requéte peut
également é&tre introduite par voie électronique sur le site internet .du.. Conseil d'Etat:
hitp//eproadmin.raadvst-consetat.be. . ' '
Art 4 : conformément a Particle L3115-2 du Code de la Démocratie Locale et de Ia Deécentralisation, la
presente décision est publiée par la voie d'une affiche. : o ' :
Art § . conformément a larticle L3115-1 du Code de la Démocratie Locale et de la Decentralisation, la
présente décision est notifiée ; - . EER '

* a I'établissement cultuel concerné

* a l'organe représentatif du culte concerné

20." Finances - Modification du réglement relatif 3 un chéque de 25 euros pour le soutien et la
relance sociale et économique - Prolongation

Vu les articles du Code de la Démocratie Locale et de ia Décentralisation et ses modifications uitérieures,
notamment les articles L1123-19, L1123:20, 11123-22 et L1123-23 relatifs aux attributions du Colfége
communat ; ' '
Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et notamment l'article L1122-30 ;
Vu le Code de la Démocratie Locale et de Décentralisation, notamment les articles L3331-1 & L3331-9
relatifs & Foctroi de subventions par la commune ; :
Vu fa délibération du Conseil communal du 9 novembre 2020 concernant "le réglement relatif a un cheéque
de vingt-cing euros pour le soutien et fa relance sociale et ecofitomique” ; : .
Vu fa delibération du Conseil communal du 22 février 2021 concernant “la modification du reglement relatif a
un chéque de vingt-cing euros pour le soutien et Ia relance sociale et économigque”
Considérant que la déclaration de créance déposée par les commergants, indépendants, professions
libérales et franchisés devait é&tre remise au pius tard le 15 mai 2021, suite a la modification du
réglement relatif & un chéque de vingt-cinq euros pour le soutien et la relance sociale et économique
(décision du Conseil communal du 22 février 2021) ;
Considérant que 'administration communale était fermée du jeudi 13 mai au dimanche 16 mai 2021 X
Considérant que des commergants ont déposé la déclaration de créance deux semaines aprés |'échéance
du 15 mai 2021 ;
Considerant que les commergants ont percli un chéque de vingt-cing euros distribué aux citoyens en
contrepartie de 'achat effectué avant la date du 30 avril 2021 ;
Considérant que les commergants seront remboursés sur présentation d'une déclaration de créance
accompagneée des chégues pergus |
Considérant que fa réception de la déclaration de créance aprés le 15 mai 2021 porte préjudice a fa
trésorerie du commergant ayant déposé tardivement sa déclaration de créance auprés de I'Administration
communale ; . '
Considérant que l'article 2 “dispositions relatives aux secteurs économiques locaux" de la délibération du
Conseil communal du 22 février 2021 reprend le point ci-dessous : ‘

4. les commerces, indépendants, professions libérales et franchisés se verront rembourser les
chéques recus sur présentation d'une ou de plusieurs déclarations de créance qui pourront &tre introduites
jsqu'au 15 mai 2021.
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Considérant que le point suivant sera remplacé a l'article 2 "dispositions relatives aux secteurs écohomigues
locaux” :

4, les commerces, mdépendants professions libérales et franchisés se verront rembourser les
cheques regus sur présentation d'une ou de plusieurs déclarations de créance qui pourront étre introduites
jusqu'au 15 mai 2021 remplacé par les commerces, “indépendants, professions libérales et franchisés se
verront rembourser les chéques regus sur présentation d'une ou de piusneurs déclaratlons de créance qui
pourront étre introduites jusqu'au 30 septembre 2021.

Considérant que le présent réglement modifié concerne Iaspect aide aux cntoyens et au secteur econom:que
local ; :
Considérant qu'il convient de revoir la décision du Conseil communal du 22 févner 2021,
Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ; :
A l'unanimité, DECIDE . : :

Article_unique : de modifier "le réglement relatif aun cheque de vingt-cing euros pour ie soutien et la
relance sociale et économique” du Conseil du 22 février 2021 et de les remplacer par I artlcle Ci-dessous

Art 2 : dispositions relatives aux secteurs gconomiques locaux :

1. les commerces, mdependants professmns Iibéraies et franchlses ayant subl Ies conséquences de
la crise sanitaire. Sl - :

2. les conditions visées par le présent reglement sont:

- &tre une entreprise enregistrée a la Banque Carrefour des entreprises ;

- avoir son activité principale dans I'entité chapelloise ; : :

- sont exclus : les siéges d'exploitation faisant partie d'une chaine composée de pius de 2 sigges
d'exploitation ou d’un ensemble de magasins, partageant la méme signature corporative et un systeme de
gestion centralisé (marketing, promotion, approvisionnement, etc.), sauf s'ils sont franchises ;

3. les commerces, indépendants, professions libérales et franchisés devront accepter ledlt chéque
jusqu au 30 avril 2021, au-dela de cette date le chéque ne sera plus utiisable.

. les commerces, indépendants, professions libérales et franchisés se verront rembourser les
cheques regus sur présentation d'une ou de piueneurs déclarat:ons de créance qul pourront etre introduites
jusqu'au 30 septembre 2021. ‘

5. seule la remise effective des cheques accompagnant Ia déclarahon de créance oblige au
remboursement.” -

21, Fmances Octroi d'un_subside en numeralre aux socletes folklorlques pour I’annee 2021

Vu le Code de Ea Démocratie Locale et de Ia Décentrallsatlon les articles L1122 -37, § 1er, alinéa 1er, 1°, et
13331-1 4 L3331-8 ; - :

VU ia circulaire ministérielle du 30 mai 2013 relative a loctrm des subventlons par les pouveirs locaux ;

Vu la décision du Conseil communal du 21 janvier 2019 relative a la délégation au Collége communal pour
l'octroi des subventions figurant nominativement au budget, des subventions en nature, des subventions
motivées par 'urgence ou en raison de circonstances impérieuses et imprévues ;

Vu la décision du Conseil communal du 29 janvier 2018 approuvant la convention de participation aux
festivités carnavalesques de Chapelle-lez-Herlaimont, Piéton et Godarville ;

Vu la décision du Conseil communal du 26 février 2018 approuvant les conventions de participation aux
festivités carnavalesques de Chapelle-lez-Herlaimont, Piéton et Godarville pour les sociétés folkloriques
invitées ; o o

Considérant les conventions de participation aux festivités carnavalesques ;

Considérant que les sociétés folkloriques ne doivent pas restituer une subvention regue précédemment ;
Considérant que la subvention est octroyée a des fins d’intérét public, & savoir perpétuer le folklore et les
traditions, promotionner notre commune, contribuer & assurer une meilleure cohésion sociale, a renforcer les
liens intergénérationnels, & participer au dynamisme et a Fanimation de la commune ;.

Considérant que le Conseil National de Sécurité du 12 mars 2020 a décidé de passer en « phase fedérale »
pour contenir la dispersion et la multiplication du virus Covid-19 et d'annuler toutes les activités récréatives,
culturelles, folkloriques privées et publiques peu importe leur taille et que cette mesure est d’application
depuis le 13 mars 2020 ;

Procés-verhal du Conseil communal du 28 juin 2021 : 23




Considérant la prolongation de ces mesures par le Conseil National de Sécunté
Considérant que le maintien de la subvention permettrait aux sociétés carnavalesques de résister face & ia
situation de cette crise, de maintenir la survie des petites sociétés représentatwes de Jenuté et par voie de
conséquence, l'image méme de la commune et des futurs carnavals ;
Considérant que cette subvention est intégrée au budget ordinaire de Iexerc:ce 2021 a Iarttcle de dépense
763/332-02 "Subsides aux sociétés carnavalesques” ; ‘
Sur proposition du Coliége communal du 31 mai 2021 :
Alunanimité, DECIDE :
Articie 1er : d'octroyer pour I'exercice 2021, une subventlon en numera:re aux 500|étes folklorlques comme
suit : :
. garnaval de Chapelfe- Iez Herlaimont :
- Préambule ; 1.750,00 € ; S :
- les Tchap'ious : 1.750,00 € ; :
- Les Gilles les "Gais Lurons": 1.750,00 € ;
- Les Gilles a Hauts chapeaux : 1.750,00 €
- Les Gilles de 'Aurore ; 1.750,00 € :
- Tabata, Virgile et Compagnie : 1. 750 00 €
- Les Paysans ; 1.750,00 € ;
- Les Boute en train : 1.750,00 €;
- Les Tchamaicains ; 1.750,00 € ;
- Les Gilles Joyeux : 1.750,00 € ;
- L'école de tambours : 1.500,00 € ;
«  carnaval de Piéton:
- Les "Vatos Locos" ; 750,00 €;
- Les "Nous V'ia" ;250,00 € :
. carnaval de Godarville :
- Les Pierrots blancs : 750,00 € :
- Les Gilles "Les Bons Vivants": 750,00 € ;
- Les Gilles "Les Réveillés et leurs Paysannes" : 750,00 €
Art 2 : de faire signer & chaque société folklorique une déclaration de créance.
Art 3 : d'engager [a subvention sur l'article 763/332- 02 "Subs:des aux sociétés camavaiesques" du serwce
ordinaire du budget de I'exercice 2021. - -
Art 4 : de liquider la subvention en une fois, aprés la reception du rapport du Comité Officiel des Fétes.
Art 5 : de se charger de contréler 'utilisation de la subvention en se basant sur le rapport du Comité Officiel
des Fétes qui servira également de Justif:catn‘ pour Ies soc;etés foikionques _

22. Finances - Octroi d'une subvention aux clubs sportifs dan_s_le cadre de la crise de la Covid 19

Vu.ie Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et notamment I'article L1122- 30;

Vu la circulaire ministérielle du 22 avrii 2021 relative & la mesure de soutlen aux communes en faveur des
clubs sportifs dans le cadre de la crise de la Covid 19 ; :

Considérant que dans fe cadre de la gestion de la crise sanitaire les mesures successives nécessaires face
a une situation épidémiologique catastrophique ont lourdement impacté le secteur sportif, tantot contratnt
d'arréter toutes ses activités, tantét limité dans l'organisation de celles-ci ;

Considérant que les mesures nécessaires prises pour préserver fa population des effets de la crise sanitaire
ont engendre d'importants manques 4 gagner pour les clubs sportifs ;

Conéidérant que ce constat impacte directement les recettes les plus importantes pour les clubs, & savoir les
cotisations. Ces derniéres sont également impactées par les remboursements opérés par certains clubs en
faveur de feurs pratiquants. L'impossibilité d'organiser des événements prive les clubs du deuxiéme poste le
plus important en termes de recettes ;

Considérant que certaines charges demeurent incompressibles (entretien, assurance, loyers, ...} ;

L3
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Considérant qu'outre des impacts sociaux importants, la disparition des clubs sportifs pourrait entrainer des
conséquences financiéres pour les pouvoirs locaux propriétaires. etfou gestionnaires des infrastructures
sportives ; ‘
Considérant que le Gouvernement, en sa séance du 19 mars dernier, a proposé de mettre en place un
mécanisme de soutien via les communes, sur base des informations fournies par la Direction des
Infrastructures sportives du Département des Infrastructures locales du S.P.W. Mobiiité et Infrastructures en
collaboration avec I'A.l.S.F. (association interfédérale du sport francophone), en faveur des clubs sportifs
affiliés 4 une fédération sportive reconnue par la Fédération Wallonie-Bruxelles ; : '
Considérant que les clubs doivent :

. étre constitués en A.S.B.L. ou en association de fait ;

+  avoir leur siége social situé en Région Wallonne |

. organiser leurs activités sur le territoire d'une commune walionne.

Considérant que cet engagement de la Wallonie vise a pérenniser l'activité des clubs sportifs au sein des
communes wallonnes, mais également & leur permettre de préparer la reprise de leurs activités avec plus de
sérénité ; L S SRR : :

Considérant que ce soutien est réalisé via Un versement aux communes a destination. des clubs sportifs
calculé en fonction du nombre d'affiliés éligibles de chaque club, @ concurrence de 40 euros par affilié ;
Considérant qu'en contrepartie de ce soutien, il est demandé que : N

. les autorités communales s'engagent & ne pas augmenter les loyers des infrastructures sportives
communales en ce compris au hiveau des infrastructures paracommunales (A.S.B.L.- de gestion,
R.C.A., ...) pour la saison 2021-2022 , o ‘

. les clubs sportifs, bénéficiaires des subventions communales refevant du financement régional,
s'engagent & ne pas augmenter les cotisations pour la saison 2021-2022 ;

. les autorités communales réalisent la publicité adéquate de la présente aide a destination de
Pensemble des clubs sportifs actifs sur leur territoire afin que ces derniers regoivent un niveau
d'information et d'accessibilité aux subsides equivalent ; o :

Considérant que la subvention régionale en faveur de la commune sera engagée sur la base du relevé des
clubs et des affiliés qui fui aura été communiquée a l'appui de la circulaire ; .
Considérant que la subvention régionale sera fiquidee sur base d'un dossier transmis complet par la
commune & la Région : '

. le 30 septembre 2021 au plus tard pour les dossiers transmis pour le 30 juin 2021 au plus tard ;

. le 15 novembre 2021 au plus tard pour les dossiers transmis le 30 septembre 2021 au plus tard
(date uttime) R B C - :

Considérant que cette subvention est intégrée a la modification budgétaire du budget ordinaire de ['exercice
2021 a l'article de dépense 764119/32105-01 * Subsides aux clubs sportifs (cadre de la crise Covid 19) ",
ainsi qu'a l'article de recette 764119/465-48 "Subvention aux communes en faveur des clubs sportifs (cadre
de-la crise Covid 19)" ;_ : '
Sur proposition du Collége communal du 8 juin 2021;
A l'unanimité, DECIDE : .
Article 1er : d'octroyer une subvention aux clubs sportifs, a concurrence de 40,00 euros par affilié et sur
base des listings fournis par ['A.S.B.L. Sport et Délassement. '

Art 2 : de ne pas augmenter les loyers des infrastructures sportives communales en ce compris au niveau
des infrastructures paracommunales (A.S.B.L. de gestion, R.C.A., ...) pour la saison 2021-2022.

Art 3 : d'engager la subvention sur F'article 764119/32105-01, intitule " Subsides aux clubs sportifs (cadre de
fa crise Covid 19), du service ordinaire du budget de F'exercice 2021.
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23. Finances - Octroi d’une cotisation pour I'Urgence Sociale de la Communauté Urbaine de

Charleroi pour I'année 2020

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et notamment f"article L1122-30 ;

Vu le Code de la Démocratie Locale et de |a Decentralisation, l'article L1123-23 ;

Considérant que I'association de droit public portant le nom "Urgence sociale des communes associées
Charleroi — Sud Hainaut" est constituée entre les Centres publics d'action sociale et les Communes de
Aiseau-Presles, Anderlues, Chapelle-lez-Herlaimont, Charleroi, Chatelet, Courcelles, Fleurus, Fontaine-
FEvéque, Pont-a-Celles et Thuin, conformément au Chapitre Xll de la loi organique du 8 juillet 1976 sur les
Centres publics d’action sociale ; 4

Considérant que les membres associés versent chaque année une cotisation dont le montant est fixé par
- I'assemblée générale et qui ne peut dépasser 125,00 euros par associé: - :
Considérant que I'Assemblée générale du 23 septembre 2020 a décidé de faire application de l'article 6 des
statuts en réclamant la cotisation & partir de I'année 2020 o ST : :
Considerant fe courrier de rappel du 25 mai dernier réclamant le montant de 125,00 euros correspondant a
la cotisation des communes et CPAS 2020 pour F'Urgence Sociale de la Communauté Urbaine de Charleroi X
Considérant que I'association a pour objet la création, I'organisation et la gestion d'un service supralocal
d'aide et d'action sociales venant s'ajouter et compléter utilement les moyens dont dispose chacun des
aSSOCiéS; S - L R ) o

Considérant que lassociation assure notamment I'organisation et la mise a disposition des moyens matériels
et humains permettant aux centres et aux communes associés de rencontrer, de maniére permanente, les
demandes d’aide et d’assistance en matiére d'urgence sociale ; SR - '
Considérant l'article ajouté en modification budgétaire 831/465-02/2020, intitulé "Cotisation pour I'Urgence
Sociale de la Communauté Urbaine de Charleroi®, du service ordinaire du budget de I'exercice 2021.

Sur proposition du Collége communal du 8 juin 2021 ; A L

A l'unanimité, DECIDE : . : :

Article 1er : de marquer son accord sur la cotisation des communes et CPAS 2020 pour 'Urgence Sociale
de la Communauté Urbaine de Charleroi d'un montant de 125,00 euros. T

Art2 : dengager la cotisation sur l'article ajouté en modification budgétaire 831/465-02/2020, intitulé
“Cotisation pour 'Urgence Sociale de la Communauté Urbaine de Charlerol", du service ordinaire du budget
de F'exercice 2021. ' : S

24, Finances - Décision de ne pas réclamer, pour la période de l'interdiction de rassembiement

imposée par le Conseil National de Sécurité, la redevance communale sur la location réguliére de Ia
salle polyvalente de Godarville par différents clubs et associations durant I'année 2021 - Covid-19

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et pltis particuliérement les articles 1.1122-30 &
L1222-2; ‘ -
Vu le décret du 17 mars 2020 octroyant des pouvoirs spéciaux au Gouvernement wallon dans le cadre de la
crise sanitaire du Covid-19 ; ' :
Vu fe réglement-redevance du Conseil communal du 18 novembre 2019 sur la location réguliére des salles
et locaux communaux pour les exercices 2020 & 2025 inclus '
Vu la décision du Collége communal du 29 décembre 2020 relative a Fapprobation des conventions
d'occupation réguliére de la salle polyvalente de Godarville par différents clubs et associations durant
“{année 2021 ; : '
Considérant les mesures prises par le Conseil National de Sécurité pour limiter la propagation du virus
Covid-19 dans la population ;
Considérant que parmi ces mesures imposées par le Conseil National de Sécurité, on refrouve linterdiction
de se rassembler et de pratiquer une activité sp_ortive au dessus de 12 ans en intérieur ; _
Considérant que ces mesures sont de nature & ralentir voire arréter certaines activités commerciales,
industrielles, touristigues, culturelies ;
Considérant les demandes d'occupation, pour 'année 2021, des clubs et associations de:

. le club de yoga - Madame Marie-Ange Libon - Rue de la Prairie, 16 - 7160 Chapelle-lez-
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§

Herlaimont :

. le club de danse njoulez-vous danser 7" - Rue de Canterlot, 41-7170 La Hestre
Consrderant par conséquent, que ces clubs et associations n'ont pas pu occuper la salle potyvalente de
Godarvilie durant la période imposant ! interdiction de se rassembler ;
Considérant les pertes financiéres parfois considérables lides a ce ralentissement de l'activité économique
que subissent notamment les secteurs de I'Horeca, les maraichers et ambulants, les secteurs de la culture,
des spectacles, des divertissements, des sports. Ies forains et autres commerces de détali etde serwces
visés par des mesures de restriction ;
Considérant que les motifs invogués sont pertinents ;
Sur proposition du College communal du 25 mai 2021
A l'unanimité, DECIDE : :
Article 1er : de ne pas réclamer, au prorata. de linterdiction de rassemblement |mposée par e Conseil
National de Sécurité, la redevance communale sur la location réguliere de la salle polyvatente de Godarvﬁ!e
pour les différents clubs et associations durant l'année 2021 suite a Ia cnse du Cowd 19 :
Les clubs et associations concernés sont les suivants: - : '

+ le club de yoga - Madame Mane—Ange Libon - Rue de la Prame 16 - 7160 Chapelle Iez-

Herlaimont
. le clup de danse "Voulez-vous danser '?" Rue de Canterlot 4'1 7170 La Hestre
Art 2 : de remettre une copie de la presente |mmed|atement a lVIonSIeur Ie Directeur finanmer

25, : Finances - Reclevance communaie sur la location réguliére des salles et Iocaux commupnaux -
Dé revement - DC 2021/95 - até Team Sakura (Chaussée. de _i‘u’lons 135 a 7100 La
L.ouviére) C ' R : e :

Vu le Code de Ia Démocratle Locale et de Ia Decentrallsahon et plus particullerement Ies artlcles L1122-30 &
11222-2; '

Vu le décret du 17 mars 2020 octroyant des pouvmrs spécnaux au Gouvernement waiion dans le cadre de Ia
crise sanitaire du Covid-19 ; :

Vu le réglement-redevance du Consel communal du 18 novembre 2019 sur la Iocatlon regullére des salles
et locaux communaux pour les exercices 2020 a 2025 inclus ;

Vu la décision du College communal du 29 décembre 2020 relative & Iapprobation des conventsons
d'occupation reguliere de la salie polyvaiente de Godarv:iEe par dsfferents ciubs et assoc1at|ons durant
l'année 2021 ; :

Considérant les mesures prises par le Conseil National de Sécurlte pour Ilm!ter Ia propagation du virus
Covid-19 dans la population ; :

Considérant que parmi ces mesures imposées par e Conseii Natlonal de Securité on retrouve I‘1nterd|ct|on
de se rassembiler ;

Considérant que ces mesures sont de nature a ralentlr vo;re arreter certaines actmtes commermales
industrielles, touristiques, culturelles ;

Considérant la demande du Club de karaté Team Sakura - Chaussée de Mons, 135 a 7100 La Louviére
d'occuper la salle polyvalente de Godarvilie les mercredls de 17h30 a 20h30 et les samedis de 11h00 a
13h00 durant une année civile ; :

Considérant; par conséquent, que le Club de karaté Team Sakura n'a pas pu occuper la salle polyvaiente de
Godarville durant fa péricde imposant linterdiction de se rassembler et de prathuer une activité sportive au
dessus de 12 ans en intérieur ;

Considérant les pertes financiéres parfois considérables ligées a ce ralentissement de l'activité économique
" que subissent notamment les secteurs de 'Horeca, les maraichers et ambulants, les secteurs de la culture,
des spectacles, des divertissements, des sports, les forains et autres commerces de détail et de services
visés par des mesures de restriction ;

Considérant que les motifs invoqués sont pertinents |

Sur proposition du College communal du 25 mai 2021 ;

A l'unanimité, DECIDE :
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Article 1er : de rembourser, s'il échet, au prorata de l'interdiction de rassemblement imposée par le Conseil
National de Sécurité, la redevance communale sur la location reguliere des salles et locaux communaux -
exercice 2021 - DC 95 qui a été réclamée au Club de karaté Team Sakura - Monsieur Aldo liardi - Chaussée
de Mons, 135 a 7100 La Louviére pour une occupation les mercredis de 17h30 & 20h30 et les samedis de
11h00 & 13h00 suite a la crise du Covid-19. B ' P

Art 2 : le montant de la redevance & rembourser devra faire I'objet d'une inscription en non valeur.

Art 3 : de remettre une copie de la présente immédiatement & Monsieur le Directeur financier.

26. Finances - Redevance communale sur la tocation réguliére dés salles et Jocaux communaﬁx -
Dégrevement - DC 2021/84 - Club de Kenpo 5.0 (rue d'Herlaimo

nt, 42 3 7160 Cha elle_—lez—Herlaimont

Vu le Code de la Démocratie Locale et de Ia D_écentraliéation et plus particuliérement ies articles L.1122-30 &
Vu le décret du 17 mars 2020 octroyant des pouvoirs Spéqiaux au Gouv_err_i_emént wallon dans le cadre de la
crise sanitaire du Covid-19 ; ST e
Vu le réglement-redevance du Conseil communal du 18 novembre 2019 sur la location _régu'liér_e_ des salles
et locaux communaux pour les exercices 2020 & 2025 inclus ; e

Vu la decision du Collége communal du ‘29 décembre 2020 relative & Fapprobation des conventions
d'occupation réguliére de la salle polyvalente de Godarville par différents clubs et associations durant
Fannée 2021 ;. o L : o '
Considérant les mesures prises par le Conseil National de Sécurité pour. limiter la propagation du virus
Covid-19 dans lapopulation; " T o
Considérant que parmi ces mesures imposées par le Conseil National de Sécurité, on retrouve linterdiction

de se rassembler et de pratiquer une activité sportive au dessus de 12 ans en intérieur : - :
Considérant que ces mesures sont de 'nat_ure_ & ralentir voire arréter certaines activités commerciales,
industrielles, touristiques, culturelles : R R
Considérant la demande du Club de Kenpo 5.0 - rue d'Herlaimont, 42 a 7160 Chapelle-iez-Herlaimont
d'occuper la salle polyvalente de Godarville les fundis et jeudis de 19h & 21h30 durant une année civile -
Considérant, par conséquent, que le Club de Kenpo n'a pas pu occuper la salle polyvalente de Godarvilte

durant la période imposant l'interdiction de se rassembler - : » N
Considérant les pertes financiéres parfois considérables fiées & ce ralentissement de l'activité &conomigue
que subissent notamment |es secteurs de I'Horeca, les maraichers et ambulants, les secteurs de la culture,
des spectacles, des divertissements, des sports, les forains et autres commerces de detail et de services
visés par des mesures de restriction : - o S
Considérant que les motifs invoqués sont pertinents ;

Sur proposition du Collége communal du 25 mai 2021 ;

Alunanimité, DECIDE : _ : :

Article 1er . de rembourser, s'il &chet, au prorata de linterdiction de rassemblement imposée par le Conseil
National de Sécurité, fa redevance communale sur la location reguliére des salles et locaux communaux -
exercice 2021 - DC 84 qui a été réclamée au Club de Kenpo 5.0 - Monsieur Christophe OST- rue
d'Herlaimont, 42 a 7160 Chapelle-lez-Herlaimont pour une occupation les lundis et jeudis de 19h 2 21h30 &
la salle polyvalente de Godarville suite a la crise du Covid-19. - : C "

Art 2 le montant de la redevance a rembourser devra faire l'objet d'une inscription en non valeur.

Art 3 : de remettre une copie de la présente immédiatement & Monsieur le Directeur financier. '
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27. Finances - Appel a projet "Wallonie Ambitions Or" - Candidature

Vu le Code de ta Démocratie Locale et de la Décentralisation, notamment les articles L1122-17, L1122-19,
1122-20, L1122-26, L1122-27 et L1122-30;

Considérant que dans le cadre du projet Watlonie Ambitions Or, le Gouvernement Wallon a décidé de-
soutenir des projets sportifs structurants afin de permettre & la Wallonie d'étre a la fois une terre d'accueil
pour certaines délégations olympiques belges et étrangeres en amont des JO de Paris en 2024 et
d'améliorer la qualité des infrastructures sportives wallonnes pour mettre les athiétes dans des conditions
optimales en vue de feurs prestations sur la scéne internationale ; ' ' -
Considérant que cet appel & projet, a candidature unique, est lancé depuis le 3 mai dernier ;

Considérant que la sélection des dossiers tiendra compte de la maturité des projets et que Ceux-Ci
bénéficieront d'une programmation pluriannuelle jusqu'en 2024 | R o
Considérant que la subvention WAQ est accessible aussi bien aux clubs qu'aux fédérations ainsi qu'aux
pouvoirs locaux, a condition que la Fédération sportive concernée soit partenaire et que celui-ci s'inscrive
dans les objectifs du projet Wallonie Ambitions Or | : B S
Sur proposition du Collége communail du 16 juin 2021;

A'lunanimité, DECIDE : L S

Article 1er : de répondre & l'appel a projets “Wallonie Ambitions Or" au plus tard pour le 2 juiliet 2021.

Art 2 de transmettre le dossier de candidature & l'attention de Monsieur Jean-Michel Saive, Expert au
Cabinet du Ministre des Infrastructures sportives, chaussée de Louvain n°2 45000 Namur. '

28. Finances - Incidence sur les réglements-taxes communaux suite au_décret du 17 décembre
2020 contenant le budget des recettes de la Région wallonne pour I'année budgétaire 2021

Vu la Constitution, les articles 41, 162 et 170 84, .

Vi Ia foi du 13 avril 2019 introduisant le Code du recouvrement amiable et forcé des créances fiscales et non’
fiscales ; ' o
VU le décret du 17 décembre 2020 contenant le budget des recettes de la Région wallonne pour fannée
budgétaire 2021 ; S

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentrafisation (C.D.L.D.) et notamment les articles L1122-30,
L1124-40 §1-3° & 4°, 111331, L1133-2, L.3131-1 §1-3°, L3132-1 §1 & 4 et L3321-1 4 L3321-12;

Vu le Code des impéts sur les revenus 1992 ; - '

Vu le décret du 14 décembre 2000 (M.B. 18.1.2001) et la loi du 24 juin 2000 (M.B. 23.9.2004, éd. 2) portant
assentiment de la Charte européenne de l'autonomie locale, notamment l'article 9.1. de la Charte ;

Vu AR, du 12 avril 1999 deéterminant la procédure devant le Gouverneur ou devant le College des
Bourgmestre et Echevins en matiére de réclamation contre une imposition provinciale ou communale ; .
Vu la circulaire budgétaire du 09 juillet 2020 relative a Pélaboration des budgets des communes de la Région
wallonne pour l'année 2021 ;

VU la communication du projet de défibération au Directeur financier en date du 14 juin 2021 ;

Vu l'avis favorable remis par le Directeur financier en date du 14 juin 2021 et joint en annexe ;

Considérant que le Code de la Démocratie Locale et de la Décentrafisation a été modifié par le décret du 19
décembre 2019 et par celui du 17 décembre 2020 entré en vigueur le 1er janvier 2021

Considérant que dans ces décrets il est inséré dans le CDLD un ‘article 1.3321-8 bis, leque! est rédigé
comme suit : "Art. L3321-8bis. En cas de non-paiement & 'échéance, un rappel est envoyé au contribuable.
Ce rappel se fait par courrier recommandé. Les frais postaux de cet envoi peuvent étre mis a charge du
redevable. Dans ce cas, ceux-ci sont recouvrés par la contrainte.

Ce rappel de paiement adressé au redevable ne peut étre envoyé qu'a l'expiration d'un délai de 10 jours
calendrier & compter du 1er jour suivant f'échéance de paiement mentionnée sur favertissement-extrait de
role. La premiére mesure d'exécution ne peut étre mise en oeuvre qu'a Pexpiration d'un délai d'un mois a
compter du troisiéme jour ouvrable qui suit la date d'envoi du rappet au redevable. Constitue une voie
d'exécution au sens de l'alinéa 2 les voies d'exécution visées & la cinquieme partie, titre Il du Code
judiciaire.” _ o
Considérant que ce nouvel article prévoit que seuls les frais postaux peuvent &tre mis & charge du redevable

Procés-verbal du Conseil communal du 28 juin 2021 ) 29




et ne parle plus des frais d'envoi ni d'un quelconque forfait :

Considérant qu'en cas de non-paiement de la taxe & I'eéchéance, un rappel par courrier recommandé sera
envoyé au contribuable, que ces frais d'envoi sont & charge du redevable ;

Considérant que ces frais s'élévent en fonction des tarifs en vigueur ; :
Considérant qu'il y a dés lors lieu de faire une référence explicite & l'article L3321-8 bis du Code de Ia
Démocratie Locale et de la Décentralisation dans chaque réglement-taxe ; o
Considérant qu'il y a lieu d'insérer, via une délibération globale, cette nouvelle disposition dans chaque
réglement-taxe en vigueur ; - _

Considérant qu'a l'avenir, il s'agira de veiller & introduire cette modification dans chaque reglement-taxe au
fur et & mesure de leur établissement ou révision ; R : ' S

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;

Alunanimité, DECIDE : ' S : .

Article 1er : dans tous les réglements-taxes, exercices 2021-2025, en vigueur sont insérées les dispositions
suivantes ; - B o R
Dans le préambule : L : . - : :
Considérant que fe Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation a été modifié par le décret du 19
décembre 2019 et par celui du 17 décembre 2020 ; e T -
Considérant que ce décret précise larticle L3321-8 bis rédigé comme suit: "Art. 13321-8bis, En cas de non
paiement a Fécheance, un rappel est envoyé au contribuable. Ce rappel se fait par courrier recommande.
Les frais postaux de cet envoi peuvent &tre mis a charge du redevable. Dans ce cas, ceux-ci sont recouvrés
en méme temps que le principal. Ce rappel de paiement adressé au redevable ne peut étre envoyé qu'a
l'expiration d'un délai de 10 jours calendrier ‘& - compter du Jer jour suivant l'echéance de paiement
mentionnée sur 'avertissement-extrait de role, B ' - '

La premiére mesure d’exécution ne peut étre mise en oeuvre qu'a F'expiration d'un délai d'un mois & compter
du troisiéme jour ouvrable qui suit la date d'envoi du rappel au redevable. ' L

Constitue une voie d'exécution au sens de l'alinéa 2 les voies d'exécution visées 4 la cinquiéme partie, titre
Ill du Code judiciaire.” . E ' S

Dans les articles, est rajouté un article relatif au frajs de recouvrement qui précise que : _ :

En cas de non paiement de la taxe & l'échéance, conformément a l'article L3321-8bis du Code de la
Démocratie Locale et de la Décentralisation, un rappel est envoyé au contribuable. Ce rappel se fait par
courrier recommandé. Les frais postaux de cet envoi sont & charge du redevable.

Dans ce cas, ceux-ci sont recouvrés en méme temps que le principal. - :

Art 2 : le présent réglement entrera en vigueur dés le jour de sa publication par affichage conformément au
prescrit des articles 1.1133-1 et L1133-2 du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation.

Art 3 : la présente délibération sera transmise au Gouvernement wallon dans le cadre de la tutelle spéciale
d'approbation. : ' '

29. intercommunales - TIBI - Remplacement d'un représentant au sein de I'Assemblée générale

Vu les articles L1122-17, L1122-19, L1122-20, 11122-286, 11122-27 et L1122-30 du Code de ia Démocratie
Locale et de la Décentralisation ;

Vu la decision du Conseit communal du 20 mai 2019 relative a la désignation de représentants au sein de
lintercommunale TIBI ; '

Vu la decision du Conseil communal du 9 novembre 2020 actant la démission de Madame Céline
MEERSMAN (groupe PS) et donc la fin des mandats dérivés ;

Vu la décision du Conseil communal du 23 novembre 2020 désignant Monsieur Eric CHARLET comme
administrateur en remplacement de Madame Céline MEERSMAN : a

Considérant que Monsieur Eric CHARLET est déja administrateur chez TIBI :

Considérant qu'if faut aussi désigner un autre représentant au sein de 'Assembiée générale de TIBI ;
Considérant que le groupe PS propose Monsieur Bruno SCALA ;

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;

Al'unanimité, DECIDE :
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Article unique : de désigner Monsieur Bruno SCALA en tant que représentant a [Assemblée génerale au
sein de l'Intercommunale TiBI. : :

30. Marchés Publics - Marché de travaux - Adaptation sanitaire — Hall des sports de Chapelle-lez-
Herlaimont — Approbation des conditions, du mode de passation et du mode de financeme t

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, 3 linformation et aux voies de recours en matiére de
marchés publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses
modifications ultérieures ; : e LT

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, notamment Varticle 42, § 1, 1° a) (la dépense a
approuver hors TVA n'atteint pas le seuil de 130.000,00 euros); - .. ) o

Vi le Code de ja Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particuliérement ies articles L1122-17,
L1122-19, L1122-20, L1122-26, L1122-27 et L1122-30 ; T NP P R

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et ses modifications ultérieures, notamment.
Farticle L1222-3 §1 relatif aux compétences du Conseil communal et les articles L3111-1 et suivants relatifs a
o tutelle : . ) e TR _
Vu 'arrété royal du 14 janvier 2013 établissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures ; G SR R IRIR T S

Vu l'arrété royai du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs classiques et

ses modifications ultérieures, notamment l'article 90, 1°; T T o .

Considérant que les conduites d’alimentations sont enterrées sous le tapis du hall des sports de Chapelle-
lez-Herlaimont dans un état de corrosion avancé et en défaut d'étanchéité; - L :
Considérant que les ballons sont vétustes et la régulation d’ancienne génération parfois défaiflante ;
Considérant que la boucle sanitaire ne circule pas sur I'entiéreté du réseau d’eau chaude ;

Considérant la nécessité de procéder au remplacement des conduites d'alimentation en sanitaire, des
hydrants, de la régulation et des ballons d’eau chaude ; " TP e

Considérant le cahier des charges N° 20211174 relatif au marché “Adaptation sanitaire — Hall des sports de
Chapelle-lez-Herlaimont" dont les clauses administratives ont été rédigées parle service marchés publics et

les exigences techniques par le service technique ; ~. R

Considérant que le montant estimé de ce march¢ s'éléve a 62.050,00 euros hors TVA ou 75.080,50 euros,

21% TVA comprise ; L ' - S

Considérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication préalable ;
Considérant que le crédit permettant cette dépense est inscrit'au budget extraordinaire de F'exercice 2021, article
764/723-60 (n° de projet 20210034) et sera financé par voie d'emprunt et de subvention ;

Considérant qu'une demande afin d'obtenir l'avis de lagalité obligatoire du Directeur financier a été soumise le
10 juin 2021 ; _ e L ' -
Considérant que le Directeur financier a rendu un avis de légalité favorable portant le N°2021\38 en date du 14
juin 2021 ; - ' R -

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ; S

Alunanimité, DECIDE : - o '- . :

Article 1er : d'approuver le cahier des charges N° 20211174 et le montant estimé du marché “Adaptation sanitaire
— Hall des sports de Chapelie-lez-Herlaimont" dont les clauses administratives ont été rédigées par le service
‘marchés publics et les exigences techniques par le service technique. Les conditions sont fixées comme prévu au
cahier des charges et par les régles générales d'exécution des marchés publics. Le montant estimé s'¢leve a
62.050,00 euros hors TVA ou 75.080,50 euros, 21% TVA comprise.

Art 2 - de passer le marché par la procédure négocice sans publication préalable.

Art 3 : de financer cette dépense par le credit inscrit au budget extraordinaire de Pexercice 2021, article
764/723-60 (n° de projet 20210034) par voie d'emprunt et de subvention. -
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- 31. Marchés Publics - Marché conjoint de travaux - Construction de deux terrains de Padel —

Approbation des conditions, du mode de passation et du que de financement

Vu la lol du 17 juin 2013 relative & la motivation, & linformation et aux voies de recours en matiére de
marchés publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses
modifications ultérieures ; : ' ‘

Vu fa loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, notamment l'article 42, § 1, 1° a) (la dépense &
approuver hors TVA n'atteint pas le seuil de 139.000,00 euros), et notamment articles 2,36° et 48 permét_tant
une realisation conjointe du marché pour le compte de plusieurs adjudicateurs ; _ ' :

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particuliérement les articles L1122-17,
L1122-18, L1122-20, L1122-26, L1122-27 et L1122-30; BRI ST

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Decentralisation et ses modifications ultérieures, notamment
larticle 1.1222-3 §1 relatif aux competences du Conseil communal et les articles L3111-1 et suivants relatifs 4
latutelte ; o R e T
Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 etablissant les régles générales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures : R R S o L - L
Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a Ia passation des marchés publics dans les secteurs classigues et
ses modifications ultérieures, notamment l'article 90, 1°; S AR
Vu le procés-verbal de la séance du Conseil d'Administration de I'A.S.B.L. Sport et Délassement du 14 juin
2021 approuvant & l'unanimité le cahier des charges relatif & ce projet et Ia désig_nation de I'administration
communale comme pouvoir adjudicateur pilote ; -+ o e EREEE
Considérant que I'implantation de deux terrains de Padel s'inscrit dans le cadre de 'aménagement progressif .
de l'esplanade des sports e I
Considerant qu'il existe actuellement une forte demande pour-la pratique de ce sport or les terrains déja

existants dans la région sont saturés de réservation ce qui rend sa pratique compliquée ;

Considérant que le site de 'esplanade propose -divers espaces libres d'implantation et ces deux terrains
pourront trouver naturellement leur emplacement entre la salle des sports et I'Agoraspace ; R
Considérant que cela augmentera la proposition de la pratique sportive autant pour la population qu'a travers
I'organisation de stages, de tournois, d'initiations & l'attention des écoles et pourquoi pas la création d'un

club dans un futur proche ; ' ' S IR o
Considérant le cahier des charges N° 20211170 relatif au marché “Construction de deux terrains de Padel”
dont les clauses administratives ont été rédigées par le service marchés publics et les exigences techniques

par le service technique en collaboration avec le Coordinateur: du Centre Sportif Local « Sport et
Délassement » ; ‘ SRR S R '
Considérant que le montant estimé de ce marché s'éléve & 138.875,50 euros hors TVA ou 168.039,36 euros,

21% TVA comprise, pour les deux terrains, options comprises (couverture} ; - :
Considérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication préalable
Considérant qu'il est proposé de passer ce marché conjointement avec 'A.S.B.L. Sport et Délassement et

de désigner la commune comme pouvoir adjudicateur « pilote » c'est-a-dire qu’elle executera la procédure et
interviendra au nom de I'A.S.B.L. Sport et Délassement & I'attribution du marché ; o

Considérant que les achats collectifs peuvent permettre une économie considérable et une simplification
administrative ; _ o

Considérant que le crédit per'mettant cette depense est inscrit au budget extracrdinaire de I'exercice 2021, article
764/723-60 (n° de projet 20210021) et sera financé par voie d'emprunt ; o _
Considérant qu'une demande- afin d’obtenir 'avis de legalité obligatoire du Directeur financier a été soumise le
10 juin 2021 ; .

Considérant que le Directeur financier a rendu un avis de legalité favorable portant le N°2021\37 en date du 14
juin 2021 ; ‘

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 :

Alunanimité, DECIDE :
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Article 1er : d'approuver le cahier des charges N° 20241170 et te montant estimé du marché "Construction
de deux terrains de Padel” dont les clauses administratives ont &té rédigées par le service marchés publics
etles exigenées techniques par le service technique en collaboration avec le Coordinateur du Centre Sportif
Local "Sport et Délassement”. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges et par les
régles générales d'exécution des marchés publics. Le montant estimé s'éleve & 138.875,50 euros hors TVA
ou 168.039,36 euros, 21% TVA comprise.

Art 2 : de passer le marché par la procédure négociée sans publication préalable.

Art 3 : de passer ce marché conjointement avec I'A.S.B.L. Sport et Délassement.

Art 4 : de désigner la commune de Chapelle-lez-Herlaimont comme pouvoir adjudicateur pilote, soit pour
exécuter fa procédure et pour intervenir, au nom de 'A.S.B.L. Sport et Délassement, & I'attribution du
marche. : S o ' ‘

Art § : de prendre acte quen cas de fitige concernant ce marché pubfic, chague pouvoir adjudicateur est .
responsable pour fes colts éventuels occasionnés par celui-¢i, a concurrence de sa participation au marche.
Art 6 : de financer la dépense afférente a la construction d’un terrain de padel par le crédit inscrit au budget
extraordinaire de I'exercice 2021, article 764/723-60 (n° de projet 20210021) par voie d'emprunt. -

32.  Mobilité - Suppression d'un em lacement de stationnement pour un véhicule de P.M.R. -
Boulevard Dubois Duvivier n°20 a Chapelle-lez-Herlaimont : '

Vu la lol coordonnée du 16 mars 1968 relative a la police de la circulation routiere et ses arrétés
d'application | .

Vu Particle 119 de la Nouvelle loi communale ;

VU le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particulierement les articles L L1122-17,
11122-19, L1122-20, L 1122-26, L1122-27 et L1122-30 ; ‘

Vu la loi européenne du 11 février 2005 portant sur légalité des droits des chances, la participation et 1a
- citoyenneté des personnes handicapees | .

Vu l'arrété royal du ter décembre 1975, portant réglement général sur la police de la circulation routiere et
de I'usage de fa voie publique ; ,

Vu l'arrété ministériel du 20 aoGt 1991, modifiant farréte ministériel du 1er décembre 1975 désignant les
personnes qui peuvent obtenir la carte spéciale autorisant a stationner sans limitation de durée ;

Vi l'arrété ministériel du 3 avril 2001, relatif aux réservations de stationnement pour véhicules de personnes
handicapées ; :

Vu 'arrété ministériel du 30 juin 2020 modifiant I'arréte ministériel du 11 octobre 1976 fixant les dimensions
minimales et les conditions particuliéres de placement de 1a signalisation routiére et abrogeant la circulaire
ministérielle du 23 mai 2011 refative aux zones résidentielles et aux zones de rencontre ;

VU le décret de 1a région wallonne du 17 juillet 2018, concernant les réglements complémentaires relatifs aux
voies publiques et a fa circulation des transports en commun ; _

Vu l'arrété du gouvernement wallon du 14 mars 2019, portant exécution du décret du 19 décembre 2007
relatif & la tutelle d'approbation de [a région wallonne sur les réglements complémentaires relatifs aux voles
publiques et a fa circulation des transports en commun |

Vu le réglement communal du 27 février 2012, relatif &4 la réservation d'emplacement de stationnement pour
véhicules de personnes handicapées ; ‘ '

Vu le réglement communal du 22 fevrier 2021, relatif 2 la réservation d'emplacement de stationnement pour
véhicules de personnes handicapées - Personne a mobilité réduite (PM.R.) |

Viu la circulaire ministérielle qui remplace celles des 4 juillet 1978 et 19 septembre 1996, relatives aux
réservations de stationnement pour véhicules de personnes handicapees |

Vi la circulaire ministérielle du 10 avril 2019 relative aux réglements complémentaires de circulation routiere
et a la prise en charge de la signalisation ; '

VU la délibération du Conseil communal du 27 novembre 2017 réservant un emplacement de stationnement
pour personnes handicapées - PM.R. au Boulevard Dubois Duvivier n°20 a Chapelle-lez-Herlaimont ;
Considérant que le reglement communal prévoit en son article 1er point 3 que le demandeur doit étre
propriétaire d'un véhicule automobile et le conduire personneliement ou étre conduit par une personne vivant
sous le méme toit ; '
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Considérant que la personne domiciliée au n°20 du Boulevard Dubois Duvivier & Chapelle-lez-Herfaimont ne
repond plus aux conditions d'obtention d'un emplacement pour personnes handicapées - PM.R. puisgu'elle
ne posseéde plus de véhicule ; :

Considérant gu'aucun riverain de la rue n'entre dans les conditions d'obtention d'un empiacement pour
personnes handicapées ;

Sur proposition du Collége communal du 31 mai 2021 ;

A l'unanimité, DECIDE : A

Article unique : de supprimer I'emplacement de stationnement pour personnes handicapées - PM.R. au
Boulevard Dubois Duvivier n°20 & Chapelle-lez-Herlaimont. '

33.  Mobilité - Réglement relatif a la réservation d’emplacement de stationnement pour un véhicule
de P.M.R. - Rue de la Bergére n°26/0/1 a Chapelle-lez-Herlaimont o '

Vu les lois coordonnées du 16 mars 1968 relatives & la Police de la. circulgtion routiére et ses arrétés

d'application ;

Vu l'article 119 de la Nouvelle loi communale ;

Vu le Code de fa Démocratie Locale et de la. Décentralisation et plus particulierement les articles L1122-17,

L1122-19, L1122-20, L1122-26, L1122-27 et L1122-30; . e '

VU la loi européenne du 11 février 2005 portant sur I'égalité des droits des chances, la participation et ia

citoyenneté des personnes handicapées ; '

Vu Farrété royal du 1er décembre 1975, portant reglement général sur la police de la circulation routiére et

de |'usage de la voie publique ; :

Vu l'arrété ministériel du 11 octobre 19786, fixant les dimensions minimales et les conditions particuligres de

placement de la signalisation routiére et ses annexes ; ‘ '

Vu l'arrété ministériel du 20 aolt 1991, modifiant Farrété ministériel du 1er décembre 1975 désignant les

personnes qui petivent obtenir la carte spéciale autorisant & stationner sans limitation de durée ;

Vu f'arrété ministériel du 3 avril 2001, relatif aux réservations de stationnement pour véhicules de personnes

handicapées ; _

Vi le décret de la région wallonne du 17 juillet 2018, concernant ies reglements complémentaires relatifs aux

voies publigues et a la circulation des transports en commun ;

Vu l'arrété du gouvernement wallon du 14 mars 2019, portant exécution du décret du 19 décemnbre 2007

relatif & la tutelle d'approbation de la région wallonne sur les reglements complémentaires relatifs aux voies -

publiques et & Ia circulation des transports en commun ;

Vu le reglement communal du 27 février 2012, relatif a la réservation d'emplacement de stationnement pour

véhicules de personnes handicapées ; . _ :

Vu la circulaire ministérielle qui remplace celles des 4 juillet 1978 et 19 septembre 1996, relatives aux

reservations de stationnement pour véhicules de personnes handicapées ;

Vu 1a circulaire ministérielle du 10 avril 2019 relative aux réglements complémentaires de circulation routiére

et a la prise en charge de la signalisation ;

Considérant que le réglement communal relatif a la réservation d'emplacement de stationnement pour

~ véhicules de personnes handicapées est actualisé : .
Considérant la demande d'une riveraine tendant a obtenir lnstauration d'un emplacement de stationnement
pour véhicuies de personnes handicapées réservé aux personnes a mobilité réduite (PM.R.) devant
Fhabitation n°26/0/1 de la rue de la Bergére qu'elle occupe dés le 15 juillet 2021 & Chapelle-lez-Herlaimont ;
Considérant qu'il y a lieu d'assurer la pleine et entiére participation des personnes en situation de handicap a
la vie sociale et économique et qu'il convient dés lors, de rechercher les moyens pour faciliter leur libre
circulation ; :
Considérant que la demandeuse satisfait aux trois conditions essentielies : une carte spéciale de

. stationnement du Service Public Fédéral Sécurité Sociale, Direction Générale des Personnes Handicapées,
possede un véhicule et le conduit et I'habitation est dépourvue de garage/de parking ;
Considérant qu'au vu du réglement communal 2021, la demandeuse, a joint 4 sa demande, une condition
restrictive exigée, qui valide son dossier soit un certificat médical qui atteste de maniére précise un handicap
des membres inférieurs ;
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Considérant que la demande peut étre validée | .
Considérant qu'aucun emplacement de stationnement pour véhicules de personnes handicapées réserve
aux P.M.R n'est existant & la rue de fa Bergére & Chapelle-lez-Heriaimont; '

Considérant que des travaux de rénovation de voirie sont prévus a la rue de fa Bergére et sera ameénagée
en zone résidentielle;

Considérant que I'emplacement de stationnement pour véhicules de personnes handicapées réservé aux
P.M.R. sera formalisé aprés les travaux;

Sur proposition du Collége communal du 25 mai 2021 ;

Alunanimité, DECIDE :

Article 1er : de réserver un emplacement de stationnement pour ! véhlcules de personnes handlcapées aux
P.M.R., rue de la Bergére n°26/0/1 & Chapelle-lez-Herlaimont. '

" Art 2 : de matérialiser ces mesures par le placement d'un 3|gnai E9a avec pictogramme des hand:capés et
flieche montante "6m".

Art 3 : de soumettre cette delibération par voie electronlque a Ia Dnrect:on de la Réglementatlon de la
Sécurité routiere. et du Contréle routier. -

34. Personnei Communal - Statut pécuniaire - Modlflcatlons

Vu les articles L 1122-17, L 1122-19, L 112226, L 1122 27, L 1122-30 L 1222 1 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ;

Vu le statut pécuniaire adopté le 13 décembre 2010 et ses ‘modifications uiterieures

Considérant la nécessité de modifier le §3 de iartncie 48 du statut pecunlalre en cas de Jour ferié qui
coinciderait avec un vendredi ,

Considérant la nécessité de stpprimer Iartlcle 49 du statut pécunaalre afln de ne pas déforcer les moyens
humains des services techniques ,

Considérant I'ordre du jour du Comité de concertation ville/C.P.A.S. du 18 mai 2021 ‘
Considérant l'ordre du jour du.Comité de negocsahon syndicale du 9 juun 2021 relat;f a la suppression de
I'article 49 du statut pécuniaire communal :

Considérant l'ordre du jour du Comité de concertatlon vnleIC PA S. du 22 }UII‘I 2021

Sur proposition du Coliége communal du 18 mai 2021 ;

A l'unanimité, DECIDE : : - oo

Article 1er : 1a modification du §3 de iartlcle 48 du statut pécunlalre !|bellé comme suit : "§ 3 - Les jours et
heures de garde sont établis comme suit : L.a garde commence le vendredi & midi (sauf s'il s'agit d'un jour
férié, dans quel cas, la garde commence dés 7 h 30) et se termine le vendredi suivanta 7 h 30, ."

Art 2 : la suppression de l'article 49 du statut pécuniaire qui était libellé comme suit ; "Pour une méme
prestation, I'agent bénéficie soit de l'aliocation pécuniaire prévue & larticle 57, soit d’'un congé ou repos
compensatoire (prévu au statut administratif), calcuies sur la méme base (une heure de garde = une heure
de récupératlon) :

35. Personnel Communal - Plan de nomination__2021 -Adoption ‘

Vu la décision du Conseil communal du 25 mai 2009 relative & l'adhésion au « Pacte pour une fonction
publique Locale et Provinciale solide et solidaire » ; ) - '
Vu la décision du Collége communal du 4 mai 2021 relative a 'adoption du plan de nomination 2021 ;

Vu la décision du Coliége communal du 31 mai 2021 relative & la nomination 3 titre définitif d'un ouvrier ;
Considérant importance réaffirmée par le Gouvernement wallon de la primaute du statut au sein de la.
fonction publique locale et provinciale ;

Considérant la nécessité pour ' Administration communale de stabiliser le personnel contractue!
“Considérant limportance de fixer des régles objectives ;

Considérant la nécessité d'assurer la pérennité et le bon fonctionnement de IAdmm:strahon en statutarisant
les agents contractuels assumant le réle de Chef de service, notamment termes pris dans son sens large ;
Considérant 'ordre du jour du comité de concertation Commune-CPAS du 18 mai 2021 ;
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Considérant l'ordre du jour du comité de négociation syndlcaie du 9-juin 2021 relatif notamment & l'adoption
du plan de nomination communal
Sur proposition du Collége communa! du 4 mai 2021
A l'unanimité, DECIDE ;
Article unique : 'adoption du plan de nomination communal pour l'année 2021 est adopte comme suit ;
Préliminaires
Ce plan de nomination doit étre considéré comme une mise en application du Pacte pour une fonction
publiqtie locale et provinciale solide et solidaire auquel Ia Commune a adhéré par démsaon du Consen
communal du 25 mai 2009.
Ii est surtout destiné & établir des régles objectwes et équltables tant pour les agents que pour les services
communaux dont il a pour vocataon de rencontrer Ies besoins organisatlonneis et Ies rég!es du statut
administratif, ' : : -
Pré-requis :
Ce plan de nomination : TN :

. couvre une période qui prend cours a la date de son adoptlon par Ie ConseJI communaf et qui se
termine le 31 décembre 2021; o

. concrétise le principe découlant du Pacte ‘pré- Identlflé de compenser le départ d'un. agent

. statutaire par la nomination d'un agent contractuel; : .

. s'intégre dans le principe de base (plusieurs fois rappele par Ies mstances réglonales) d‘une
statutarisation de la fonction publique; -

. tend dés lors & accroitre progressivement et dans les limites des dlsponlbifites budgetalres et du
plan de gestion (le surcolt en charges patronales est compensé par Tentrée en service de
houveaux agents auxquels seront attribués des échelles de traitement de base et une ancienneté
faible) la proportion des agents statutaires par la nommatlon supplementaare d'un agent par.
année;

. respecte la volonté de statutariser le personnel avant sa mise 4 la retraite;

. tient compte de I'avantage que retireraient les agents prestant un temps pleln

. va faire 'objet d'une négociation syndicale le 9 | jum 2021 -

Mise en pratique et calendrier

Année 2021 : :
’ Remplacement d'un agent statutaire parti a la retraite en 2020 par un ouvrier non quahflé E1
. Nommatlon supplémentaire d' un empioyé d' admmlstration D4

36. Personnel Communal - Pacte pour une fonctlon publlgue sohde et solldalre Nommatlon a titre

définitif d'un emniove d‘admmlstratlon D4

Vu les articles L1122-19, L1123-23, L1212-1, L1212-2, L1212-3 et L1213- 1 du Code de la Démocratie Locale
et de la Décentralisation ; _
Vu la décision du Conseil communal du 25 mai 2009 relative 3 Iadhes;on de principe au pacte pour une
fonction publique locale et provinciale solide et solidaire ; .

Vu la décision du Conseil communal du 12 novembre 2013 consti_tuant une réserve de recrutement
d'employés d'administration D4 jusqu'au 11 novembre 2016 ;

Vu la décision du Conseil communal du 24 octobre 2016 relative & la prolongation de la validité d'une
réserve de recrutement d'employés d'administration D4 jusqu'au 23 octobre 2019 _

Vu la décision du Conseif communal du 9 septembre 2019 relative & ia prolongation de Ia validité d'une
reserve de recrutement d'employés d'administration D4 jusqu'au 8 septembre 2022 ;

Vu la décision du Collége communal du 4 mai 2021 relative au plan de nomination 2021

Vu le cadre du personnel communal ; _

Considerant l'ordre du jour du comité de concertation Commune-CPAS du 18 mai 2021 :

Considérant I'ordre du jour du comité de négociation syndicale du 9 juin 2021

Considerant les postes vacants au cadre du personnel de 'Administration communale ;

Considérant que dans le respect du pacte, un agent doit &tre nommé en 2021 en compiément ;

Considérant le plan de nomination 2021 :
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Considérant que Monsieur Mathieu JACOBEUS, employé d'administration arrive en ordre utile pour une
éventuelle nomination ; ‘ : .
Considérant que Monsieur Mathieu JACOBEUS est toujours en activité et a été verseé dans une réserve de
recrutement ;

' Considérant que la nomination des membres du personhel est une prérogative du Conseil communal ;
Sur proposition du Collége communal du 18 mai 2021 ' , :
Statuant & scrutin secret, & 'unanimité (M.A.Jacobeus n'a pas pris par au vote), DECIDE :
Article unique : Monsieur Mathieu JACOBEUS est nommé ‘a titre définitif en qualité d'employe
d'administration D4 avec effet au fer juillet 2021. ' o '

37. Personnel Communal - Pacte pour une fon
définitif d'un ouvrier non qualifi¢ E1 . -

ction publique solide et solidaire - Nomination a fitre

Vu les articles L1122-19, L1123-23, L1212-1, L1212-2, L1212-3 et L1213-1 du Code de la Démocratie Locale
et de la Décentralisation ; o R S T e
Vu la décision du Conseil communal du 25 mai 2009 relative a I'adhésion de principe au pacte pour une
fonction publique locale et provinciale solide et solidaire; ~ ¢ -

Vu la décision du Conseil communal du 29 juin 2015 relative & la constitution d'une réserve de recrutement
d'ouvriers non qualifiés E1 et d'ouvriers qualifiés D1 valable jusqu'au 28 juin 2018, ' '

Vu la décision du Conseil communal du 28 mai 2018 relative a Ia prolongation de la validité de la reserve de
recrutement d'ouvriers non qualifiés E1 et d'ouvriers qualifiés jusqu'au 27 mai 2021 ;

Vu la décision du Coliége communal du 4 mai 2021 relative au plan de nomination 2021 ;

VU la décision du Conseil communal du 31 mai 2021 relative a la prolongation de la validité de |a réserve de
recrutement d'ouvriers non qualifies E1 et d'ouvriers qualifies jusqu'au 30 mai 2024 ; '

VU la décision du College communal du 31 mai 2021 relative a la nomination & titre définitif d'un ouvrier ;-

Vu le cadre du personnel communal ; ol R

Considérant 'ordre du jour du comité de concertation Commune-CPAS du 18 mai 2021 |

Considérant l'ordre du jour du comité de négociation syndicale du 9 juin 2021 ;

Considérant les postes vacants au cadre du personnel de I'Administration communale ; ‘
Considérant que dans le respect du pacte, un agent doit &tre nommé en 2021 afin de compenser le depart
en 2020 d'un agent statutaire ; o R ’

Considérant le plan de nomination 2021 ; : .

Considérant que Monsieur Romulad LIEVROUW est toujours en activité et a été versé dans une reserve de
_recrutement ; ' ' ' ' ' : '

Considérant que la nomination des membres du personnel est une prérogative du Conseil communal ;

Sur proposition du Collége communal du 31 mai 2021 ; '

Statuant a scrutin secret, a 'unanimité, DECIDE : -

Article unique : Monsieur Romuald LIEVROUW est nommé & titre définitif en qualité d'ouvrier non qualifie
E1 avec effet au 1er juillet 2021.

Al I s I A M e

38. Personnel Communal - Paiement d'une indemnité de téiétravail - Décision

Vu la décision du Collége communal du 10 mars 2020 relative a la mise en place du télétravail a partir du 12
mars 2020 ;

Vu la circulaire 2021/C/20 du 26 février 2021 relative aux interventions de l'employeur pour le télétravail ;

Vu la sirculaire du 7 avril 2021 du Ministre des Pouvoirs locaux relative & la mise en place du téléfravail
régulier et/ou occasionnel ; .

Considérant le contexte sanitaire dG & la pandémie du Covid-19 ;

Considérant que le télétravail était fortement recommandé & partir du mois de mars 2020 suite aux décisions
du Conseil national de sécurité ;-

Considérant que le télétravail est devenu obligatoire en fonction des décisions du conseil national de
sécurité puis du comité de concertation ;
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Considérant que le télétravail a été mis en place dés le 12 mars 2020 pour les agents pour lesquels le
teletravail était possible ;

Considérant que le Ministre des Pouvoirs locaux recommande dans sa circulaire du 7 avril 2021 une
intervention financiére dans les frais de connexion a l'instar du regime applicable aux agents fédéraux et
wallons : : ‘ ‘
Considérant qu'en cas d'utilisation des propres équipements du télétravailleur, 'employeur assure la prise en
charge financiére des frais d'utilisation, de fonctionnement et d'entretien et d'amortissement :

Considérant la demande de la CGSP-ADMI lors du comité de negociation syndicale du 29 mars 2021 d'une
intervention financiére de 'employeur pour indemniser le télétravail depuis le début de la crise sanitaire
Considérant la demande de Ia CGSP-ADMI de la mise en place du télétravail de maniére structurelle et
réguliére pour lavenir; o BRERE Co ek
Considérant [a possibilité prevue dans fa Circulajre 2021/C/20 relative aux interventions de l'employeur pour
le télétravail d'indemniser les agents en télétravail de maniére retroactive pour les situations de télétravail qui
se sont produites & partir du 1er janvier 2020 : 4 B
Considérant que les agents pour lesquels le télétravail est possible I'ont été dés le 12 mars 2020 ;
Considérant que 'employeur peut octroyer une indemnité forfaitaire de bureau d'un montant de 129.48 euros
maximum par mois aux travailieurs qui effectuent du télétravail de maniére structurelle et sur base réguliere
pendant une partie substantielle de ieur temps de travail ; T o
Considérant que ['employeur .peut octroyer - cumulativement une indemnité forfaitaire a des fins
professionnelles d'une connexion et d'un abonnement internet privés jusqu'a un montant maximal de 20
euros par mois ; : ' o R T B
Considérant que I'employeur peut octroyer cumulativement une indemnité forfaitaire pour I'utilisation & des
fins professionnelles d'un ordinateur privé, d'un deuxiéme écran d'ordinateur, d'une imprimante et/ou d'un
scanner personnels pour un montant maximal de 20 euros par mois ; S

Considérant que l'employeur peut également octroyer pour l'utifisation & des fins professionnelles d'un
deuxieéme écran d'ordinateur, d'une imprimante et/ou d'un scanner personnels, sans ordinateur privé pour un
montant de 5 euros par mois avec un total de 10 euros par mois maximal ' I D
Sur proposition du College communal du 26 avril 2021 ; ' o
A l'unanimité, DECIDE : ' - _ 3
Article 1er : l'octroi d'une indemnite forfaitaire de 30 euros par mois, depuis le 1er avril 2020 et jusqu'a
I'adoption d'un télétravail structurel et régulier ou du retour a l'ouverture normale des services en raison de
I'amélioration du contexte sanitaire. ’ : o : : ‘
Art 2 : de prévoir un crédit pour lindemnisation des agents concernés depuis le 1er avril 2020 et jusqu'au 31
aolt 2021 lors de la Modification budgétaire n°1 pour 'année 2021. :

39, Personnel Communal - Cadre du personnel communal - Modifications

Vu les articles L1122-19, L1122-21, L1122-27, L1122-30 et L1213-1 du Code de la Démocratie Locale et de
la Décentralisation ; : '

Vu l'adhésion au « Pacte pour une fonction publique Locale et Provinciale solide et solidaire » en date du 25
mai 2009 ; '

Vu la décision du Collége communal du 11 mai 2021 relative & Ia fixation de I'ordre du jour du comité de
negociation du 26 mai 2021 ;

Considérant la nécessité de réviser ce cadre eu égard aux derniéres modifications :

Considérant les besoins de personnel estimés pour le bon fonctionnement des services, y compris le
personnel non statutaire ; :

Considérant la nécessité de fixer des balises en matiére de désignation de personne! pour répondre entre
autres au plan de gestion ; '
Considérant la volonté de faire figurer au cadre «les emplois qui répondent & des activités
permanentes » conformément a ia circulaire RW du 27/05/1994 ; _
Considérant que tous les emplois, y compris les emplois occupés par des agenis contractuels sont des
emplois qui répondent a des activités permanentes pour la bonne gestion de FAdministration et de intérét
genéral ;
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Co.nsidérant Fordre du jour du comité de concertation Commune-CPAS du 18 mai 2021 ;
Considérant Vordre du jour du comité de négociation syndicale du 9 juin 2021 relatif notamment ala
modification du cadre du personnel communai ;

Sur proposition du Coliége communal du 18 mai 2021,
A l'unanimité, DECIDE :
Article unique : le nouveau cadre du personnel est fixeé comme suit

TGrade
équivalent
temps
plein

Situation
actuelle

Nouveau
cadre

Statutaire
situation
actueile

Contractuel
Situation
actuelle

]

Total projeté | Différence

Grades légaux

Directeur général

e

Directeur
financier

Directeur géniéral
adjoint

Personnel
administratif

Attaché
spécifique (Ad)

Chef de bureau
(A1) ou Chef de
service {C3)

7

Attache
spécifique éco-
conseiller (A1sp)

Attaché
spécifigue juriste
(A1sp)

Attaché
spécifique
architecte (A1sp)

Educateur
spécialisé (B1)

0.5

0.5

0.5

10.5

Employe
d'administration
{D1-D4-D86)

22

22

10

12

22

Auxiliaire
administratif (E1)

Personnel
technique et
ouvrier

Chef de bureau
technigue (A1)

—

Agent technigue
en chef (DY)

+2

Agent technique
(b7)

Brigadier {C1)
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—
Ouvrier gualifie

(D1-D4) 20 20 5

15

120

Manoeuvres
‘travaux lourds 16 16 1
(E1)

15

16

Auxiliaires
professionnels 18 18 : 2
(E1) -

16

18

Personnel de
I'organisation
du temps libre

Culture

Chef de bureau
bibliothécaire 1 : 1 B 1
(A1) -

Employé¢ de :
bibliothéque (D1- |3 , 3 2
D4-DB) |

Animateur
culturel (D1-D4- |1 1 0
D6) . _

Jeunesse

Coordinatrice
(B1)

Animateur (D1-

D4.06) 4.5 4.5 0

{4.5

4.5

Sports

Chef de service
{C3)

Employé
d'administration |1 1 1
(D6}

Surveillant de
bassin (D1-D4- 11 5 0
b8y

+4

Responsable de
caisse (E1)

+2

Auxiliaire _
professionnel 1 5 o
(E1)

+4

Personnel de
cohésion

Stewards

Animateurs (E1) |6 6 10
PC.S, '

Assistant social
(B1)

Employé 1 , 1 10
d'administration
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[(D1-D4-D6) | | | | | }

40. Personne! Communal - Prolongation de l'octroi de {'allocation de fonctions supérieures

Vu les articles L1122-19, L1123-23, L1212-1, L1212-2, 1L1212-3 et L1213-1 du Code de la Démocratie Locale
et de la Décentralisation ;

Vu la section 4 du Chapitre VI du statut pécuniaire communal réglant 'allocation pour fonctions supérieures ;
Vu la décision du College communal du 27 février 2017 relative & la désignation de Monsieur Jonathan
RENARD en qualité d'ouvrier qualifié D4 & partir du 1er mars 2017 jusqu'au 28 février 2018 ; a

Vu la décision du College communal du 12 février 2018 relative & la désignation de Monsieur-Jonathan
RENARD en qualité d'ouvrier qualifié D4 a temps plein a durée indéterminée a partir du 1er mars 2018 ;

Vu la décision du Conseil communal du 5 novembre 2019 relative a la nomination & titre définitif de Monsieur
Jonathan RENARD avec effet au 1er décembre 2019 ;

Vu la décision du Conseil communal du 18 novembre 2018 relative a la modification du cadre du personnel
et créant un poste de brigadier C1 statutaire ; o L - .

" Vu fa décision du Conseil communal du 4 février 2020 relative a l'octroi d'aliocations supérieures a Monsieur
Jonathan RENARD jusqu'au 31 @o0t2020; .~~~ T R

Vu la décision du Conseil communal du 22 juin 2020 relative a la prolongation de l'octroi d'allocations
supérieures a Monsieur Jonathan RENARD jusqu'au 28 février 2021 ; ' ' '

Vu la décision du Conseil communal du 22 février 2021 relative a la prolongation de l'octroi de fonctions
supérieures a Monsieur Jonathan RENARD jusqu'au 31 aolt 2021 ; o '
-Considérant le procés-verbal du comité de concertation commune/C.P.A.S. du 15 novembre 2019,
Considérant le procés-verbal du comite de négociation du 15 novembre 2019 ;

Considérant le protocole d'accord du 15 novermbre 2019 ; ‘
Considérant que pour le bon fonctionnement du service, il est impératif de prolonger fa désignation de
Monsieur Jonathan RENARD en qualité de brigadier faisant fonction ; o '

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;

A unanimité, DECIDE : : S : _

Article 1er : d'octroyer I'aliocation pour fonctions supérieures a Monsieur Jonathan RENARD pour les
fonctions de brigadier, du 1er septembre 2021 au 28 février 2022, conformément & la section 4 du statut
pécuniaire réglant I'allocation pour fonctions supérieures. '

Art 2 : lexercice de fonctions supérieures au grade de brigadie'r ne confére aucun droit & une nomination
définitive & ce grade. '

Art 3 : cetie allocation est payable en trentiémes et a terme échu.

41. Personnel Communal - Prolongation de la validité d'une réserve de recrutement d'employées
d'administration D4 . :

Vu les articles L1122-19, L1123-23, L1212-1, L1212-2, L1212-3 et L1213-1 du Code de la Démocratie Locale
et de la Décentralisation ;

Vu la décision du Collége communal du 23 avril 2018 relative au lancement d'un appel public restreint pour
le recrutement d'un{e) employé(e) d'administration D4 & mi-temps pour I'Accueil du temps libre ; '
Vu la décision du Collége communal du 28 mai 2018 relative & la réception des candidatures ;

VU la décision du Coligge communal du 11 juin 2018 relative & la constitution du jury ;

Vu la décision du Conseil communal du 24 septembre 2018 relative & la constitution d'une réserve de
recrutement d'employées d'administration D4 valable jusqu'au 23 septembre 2021 ;

Considérant 'appel public restreint relatif au recrutement d'un(e) employé(e) d'administration D4 a mi-temps
lancé du 24 avril au 17 mai 2018 ; '

Considérant la nécessité de constituer une réserve de recrutement d'employés d'administration D4 |
Considérant le proces-verbal et les fiches de cotation des épreuves organisées les 28 juin et 4 juillet 2018
devant le jury constitué par le Collége communal en vue du recrutement d'un{e) employé(e) d'administration
D4 ; :

Sur proposition du Collége communal du 15 juin 2021 ;
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A f'unanimité, DECIDE :

Article 1er : de prolonger jusqu'au 27 juin 2024 mchs la vaiadnte de la réserve de recrutement d'employées
d'administration D4,

Art 2 : cette réserve est constituée des personnes suivantes {par ordre alphabétique) :

- HAINAUT Gaslle

- JEUNIEAUX Gina

- PINTUS Claudia

- ROSSI Marina

- VANAISE Kathleen

materlel

42. " Enfance (accueil extrascolaire) - Centre Com_munal de \!ac_:ances - Convention de prét de

Vu les articles 1.1122-17, 1112218, .1122-20, L1122-28, L1122—27 et L1122 30 du Code de Ia Democratle
~ Locale et de la Décentralisation ;
Considérant la volonté du Centre Communal de Vacances et du Centre cuEtureI d' Herialmont de collaborer
afin que ce demier mette & disposition du premier, durant le stage d'été, 4 tonnelles ; '
Considérant le projet de convention de prét de materlel etabh par Madame Llsa Dl SANTE dlrectrlce du
Centre culture! d'Herlaimont : : : -
Sur proposition du Coliége communal du 22 juin 2021
A funanimité, DECIDE :
Article unique : de valider la convention de prét de maténel etabh par Madame Lisa DI SANTE d:rectrlce du
Cenfre culturel d' Herlalmont : :

43. ©  Personnel Communal - ersonnel auprés de I'A.S.B.L. Sport et

Mise a disposition de
Délassement :

Vu l'article 144bis de la Nouvelle loi communale

Vu les articles L1122-17, 1.1122-19, L1122-21, L1123~26 L.1123-27 et L1123-30 du Code de la Démocratie
Locale et de la Décentralisation ;

Vu la décision du Conseil communal du 3 décembre 2012 donnant délégation par le Conseil communal au
College communal, pour désigner, sanctionner et licencier e personnel temporaire, contractuel, A.P.E. ou
autres statuts précaires ;

Considérant que Monsieur Philippe DUJARDIN est disponible durant 'été pour renforcer le personnel de
'ASBL Sport et Délassement dans le cadre de ses préparations d'activités et animations;

Considérant que le personnel concerné par cette mise 3 disposition reste sous l'autorité administrative de la
commune qui en assure la rémunération ; :
Considérant que Monsieur Philippe DUJARDIN est concerné par cette mise a disposition ;

Sur propaosition du Collége communal du 22 juin 2021;

Al'unanimité, DECIDE :

Article 1er : {e principe de la mise & disposition fonctionnelle de Monsieur Philippe DUJARDIN, membre du
personnel communal pour les besoins de fonctionnement de 'ASBL Sport et Délassement est adopteé.

Art 2 : cette mise a disposition est consentie du 1er au 14 juiflet 2021 inclus et au du 2 au 13 aolt 2021
inclus.

Art 3 : le Collége communal est chargé de la concrétisation des conventions tripartites.
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44. Personnel Communal -

Mise 3 disposition de personne! auprés de I'A.S.B.L. Sport et
Délassement :

Vu l'article 144bis de ta Nouvelle loi communale ; _
Vu les articles L1122-17, L1122-19, L1122-21, L1123-26, L1123-27 et L1123-30 du Code de fa Démocratie
Locale et de la Décentralisation ; . ' : T

VU la décision du Conseil communal du 3 décembre 2012 donnant délégation par le Conseil communal au
College communal, pour désigner, sanctionner.et licencier le personnel temporaire, contractuel, APRE. ou
autres statuts précaires ; o Ve e T e
Considérant le courrier.du 23 juin 2021 de 'ASBL Sport & Delassement en vue d'obtenir la mise & disposition
de Monsieur Philippe DUJARDIN pour l'animation de la journée "Sportes Ouvertes”  du dimanche -5
septembre 2021, ' ' A T T ERIET RTINS .
Considérant que le personnel concerné par cette mise a disposition reste sous I_'au_torité_ad_min_ist_rative dela
commune qui en assure la rémunération ; L T e LT L R
Considérant que Monsieur Philippe DUJARDIN est concerné par cette mise a disposition ;

Sur proposition du Coliége communal du 28 juin 2029, - T

Alunanimité, DECIDE : - = .l e

Article 1er : le principe de la mise a disposition fonctionnelle de Monsieur Philippe DUJARDIN, membre du
personnel communal pour les besoins de fonctionnement de 'ASBL Sport et Délassement est adopte,
Art 2 : cette mise a disposition est consentie le 5 septembre 2021. R AR

Art 3 : le Collége communal est chargé de la concrétisation des conventions tripartites.

45. Intercommunales - IMIO - Assemblée générale extraordinaire du 28 septembre 2021 - P_ositioh. a
adopter sur le point mis a f'ordre dujour - oo : Lo S

Vi Je Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particutierement les articies 1523-1 a
L1523 - 27 relatifs aux intercommunales ; o ' ' :
Vu la délibération du Conseil du 8 octobre 2012 portant sur la prise de participation de la Commune a
Fintercommunale de mutualisation en matiére informatique et organisationnelle (IMIO}) ; o
Considérant que la Commune a été conviée a participer a IAssemblée générale éxtraordinaire d'IMIC du 28
septembre 2021 ; A o . T L
Considérant que les annexes relatives a cette Assemblée générale extraordinaire sont disponibles a
Padresse suivante : hitp://www.imio.be/documents ; [ . B -
Considérant que la Commune doit étre représentée a I'Assemblée générale extraordinaire de
Mintercommunale IMIO par cing délégués, désignes a la pfoportionn_el_!e, trois au moins. représentant la
majorité du Conseil communal ; ' L SR o o
Quil convient donc de définir clairement le mandat qui sera confié & ces cing delegués représentant la
Commune a Assemblée générale extraordinaire de I'intercommunale IMIO du 28 septembre 2021,
Au vu des circonstances sanitaires, la présence physique d'un délégué de la Commune a IAssemblée
générale exiraordinaire n'est pas nécessaire | PIntercommunale tiendra compte de toutes les délibérations
qui Iui seront adressées pour Pexpression des votes mais aussi pour le calcul des différents quorums de
présence et de vote, suivant la possibilité offerte dans l'arrété du Gouvernement wallon de pouvoirs speciaux
a2 | . ' _ | _ )
Considérant que les Communes dont le Conseil communal n'a pas délibéré, sont présumees s’abstenir et
que les délégués ne peuvent pas prendre part au vote lors de |a tenue de 'Assemblée générale |
"Que si le Conseil communal souhaite tre représents, il est invité a limiter cette représentation & un seul
delégué. Toutefois, au regard des circonstances actuelles, fintercommunale IMIO recommande de ne pas
envoyer de délégué ;
Que le Conseil communal doit se prononcer sur le point de l'ordre du jour de fAssembiée générale
extraordinaire adressé par l'intercommunale ;
Considérant que T'ordre du jour porte sur:
1 Modification des statuts — actualisation selon les dispositions de la loi du 17 juin 2016 relative aux
marchés publics et a 'exception « inHouse » ainsi que la mise en conformité avec le nouveau code des
sociétés et des associations ; ‘
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Considérant que le point précité est de Ia compétence de ['Assemblés génerale extraordmaire et ce

conformément a I'article 24 des statuts de Fintercommunale IO ;

Sur. proposition du Collége communal du 28 juin 2021 ;

DECIDE :

D'approuver aux majorités ci-aprés le pomt porté a l'ordre du jour de IAssembIee genéraie extraordinaire

d'IMIO du 28 septembre 2021 qui nécessite un vote. :

Article 1er : d'approuver a ['unanimité I'ordre du jour dont les points concernent ;

1. Modification des statuts ~ actualisation selon les dispositions de la loi du 17 juin 2016 relative aux

marchés publics et & I'exceptlon « inHouse » aiﬂSl que la msse en oonformlte avec, le nouveau code des :
sociétés et des associations.

Art 2 : de ne pas étre represente phyanuement lors de IAssemblée genérale extraordinanre d'IMIO du 28.
septembre 2021, : -

Art 3 : de charger le Collége oommunal de veiller & Iexécutlon deia presente décrsnon

Art 4: de transmettre !a presente dei:beratlon al :ntercommunale IMIO

46, Urbanlsme - Aménagement du Territoire — Su_bveh_tion our le maintien d'un
amenagement du territoire en 2021 - Remp!acement SRR L

Vu le Code de Developpement terrltonai (CoDT)

Vu les articles 11122-19, L1122-27, 1L1122-28 ef L1123—22 du Code de la Demooratle Locafe et de la
Dé&centralisation ;

WVu le Code de Developpement Territorial (CoDT) ; = s : o :

Vu larticle R..12-7° du CoDT régissant le Conseliler en aménagement du territoire et de lurbamsme
(CATU) ;

Vu les articles L1122-27, L1122~ 28 L1123-22 et: L1123-23 du -Code de la Demooratle Looa!e et de la
Décentralisation ;

Vu la demande d octroi de la liquidation de la subvention du Consen!fer en Amenagement du Ternto:re et de
I'Urbanisme pour I'annge 2020 qui a été déposée en mars 2021 ; : S
Vu fa demande d'octroi de la subvention pour le maintient du CATU pour l'année 2021 ;

Considérant que le Conseil prend connaissance gu'en f'absence de l'agent Anne LELEU la Commune ne
dispose plus de Conseiller en aménagement du territoire et de ['urbanisme {CATU);

Considérant que lorsque la commune posséde un ou plus;eurs CATU oefle ci ‘regoit une subventlon de
22.000 pour 'engagement ou fe maintien d'un CATU ; S ‘
Considérant gque Madame Anne LELEU est la CATU en place pourla Commune de Chapelle lez-Herlaimont
mais qu'au vu de son absence indéterminée, lorsqu'il faudra introduire a demande de liquidation pour
Fannée 2021, la commune ne pourra pas justifier Ies depenses réallsées durant son absence risquant ainsi
de ne pas se voir octroyer la subvention ;

Considérant que la commune dispose d'un autre agent ayant le dlplome darchltecte qui peut étre nommé
CATU et remplacer le CATU défaillant du moins temporairement :

Considérant qu'aprés conseil pris auprés du SPW, il apparait que si le CATU est absent sous certificat
meédical mais que la Commune a la possibilité de remplacer et ne le fait pas, cela devient compliqué de
justifier la liquidation de la subvention et celle-ci pourrait ne pas étre octroyée pour fannée 2021 ;

Considerant que le SPW précise qu'il estde jurisprudence administrative de considérer qu une seule
absence motivée & une seule séance de formation n ‘'empéche pas la liquidation de la subvention mais que
¢'il devait advenir gue le CATU ne puisse participer aux autres séances de formation de cette année, il
conviendrait alors de songer a la remplacer au moins le temps de son absence de maniére a ce que ce
nouveau CATU puisse participer & ces seances de formatlon et permettre 4 la commune de bénéficier de la
liguidation de la subvention ;

Considérant que le CoDT a fixé le montant de la subvention a 22.000 euros, gue des lorsil v a lieu de
maintenir en place le poste de conseiller en aménagement du territoire et de I'urbanisme (CATU) ;
Considérant que Madame Anne LELEU qui occupait cette fonction depuis 2016 ne saura plus assurer cette -
mission pour une durée indéterminée et qu'it y a lieu de pourvoir a son remplacement en vue d'assurer la
continuité offerte par un Conseiller en aménagement du territoire et de I'urbanisme ;
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Considérant que le service urbanisme précise aussi que le Conseiller en aménagement permet de faire
fonctionner la CCATM, que sans lui, il devient compliqué d'assurer le bon fonctionnement de la CCATM
(subventionnée aussi) et de plus, le CATU doit suivre une série de formations annuelles auprés de la CPDT
afin de bénéficier de la subvention ; ‘ .
Considérant que ces formations sont une plus-value pour l'agent en place, pour le service et in fine le
citoyen et les projets communaux, gue le CATU apporte conseils et expertises sur les sujets de
faménagement du territoire au sein de la Commune ; _ '

Considérant qu'il s'agit d'un remplacement et que cette décision doit étre validée par le Conseil communal et
transmise auprés du SPW afin que le changement soit acté :

~ Considérant que cela permettra a l'agent LEYMAN Nicolas de pouvoir poursuivre les formations CATU
engagées par 'agent Anne LELEU permettant de justifier les dépenses de la subvention 2021,

Considérant que la désignation d'un agent communal supplémentaire au titre de CATU (permanent ou
temporaire) doit faire 'objet du renvoi de la demande de subvention et qu'ily a lieu de charger le nouveau -
CATU d'assurer lé_ transfert des documents demandes aprés la décision du Conseil communal ;

Considérant que Monsieur LEYMAN Nicolas est titulaire d'un diplome darchitecte qui justifie d'une
expérience de gestion et de pratique en aménagement du territoire et en urbanisme ; et que dés Jors
il répond aux conditions d'octroi de la subvention repris & l'article R.1.12-7° du CoDT ' :
Sur proposition du Collége communal du 28 juin 2021,

AYunanimité, DECIDE : ' o _ : : : :
Article unique : de désigner Monsieur LEYMAN Nicolas en qualité de conseiller en aménagement du
territoire et de 'urbanisme pour, lannée 2021. Ce dernier sera chargé d'introduire le dossier de demande de -
ladite subvention et d'assurer le transfert des documents en vue d'obtenir 'accord du Ministre sur la
désignation du CATU supplémentaire au sein de la Commune d_e_C_h_a_peiie_-lez_—Herlaimo_nt. _ o

47, Marchés Publics - Marché de services — Appel a broiets « Territoire intelligent» - |
Développement et maintepance de Papplication « Tch’Appli » — Approbation des conditions, du mode
de passation et du mode de financement ' S

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a linformation et aux voies de recours en matiére de
marchés publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de concessions et ses
modifications ultérieures ; . ' - :
Vu la foi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, notamment P'article 42, § 1, 1° a) (la dépense &
approuver hors TVA n'atteint pas le seuil de 139.000,00 euros); :

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et plus particuligrement les articles L1122-17,
1112219, L1122-20, L1122-26, L1122-27 et L1122-30 ; '

VU le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et ses modifications ultérieures, notamment
larticle L1222-3 §1 relatif aux compétences du Conseil communal et les articles L3111-1 et suivants relatifs a
fa tutelle ;

Vu F'arrété royal du 14 janvier 2013 établissant les régles géneérales d'exécution des marchés publics et ses
modifications ultérieures | ‘ _

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif & fa passation des marchés publics dans les secteurs classiques et
ses modifications ultérieures, notamment l'article 90, 1°; ‘

" Vu la délibération du Collége communal du 18 mai 2021 relative & 'approbation des conditions, du mode de .
passation, du mode de financement et des opérateurs économiques a consulter dans le cadre du marche
"Appel & projets « Territoire intelligent » - Accompagnement et suivi nécessaire au développement du projet
« Tchappli... Un bond en avant! »"}

Vu la délibération du colldge communal du 08 juin 2021 relative a t'approbation de I'attribution du marche
"Appel & projets « Territoire intelligent » - Accompagnement et suivi nécessaire au développement du projet
« Tch'appli... Un bond en avant! »" & la seule entreprise ayant remis une offre (sur base du meilleur rapport
qualité-prix), & savoir KOLIBRI CONSULTING S.R.L., Place Communale(W) 17 & 4219 Wasseiges, pour le
montant d’offre controlé de 2.500,00 euros hors TVA ou 3.025,00 euros, 21% TVA comprise ;

Considérant que le Gouvernement wallon a fancé un appe! & projets « Territoire intelligent » dans le cadre de
Digital VWallonia ;
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Considerant que le Gouvernement wallon a dégagé une enveloppe de 4 millions d'euros pour encourager
les villes et communes wallonnes a développer des projets numériques s'inscrivant dans Fun des trois
domaines suivants: )
* l'énergie et I'environnement ;
* La mohilité et la logistique ;
* La gouvernance et la citoyenneté :
Considérant que, concrétement, la Wallonie interviendra dans le financement des projets & hauteur de 50%
avec une intervention minimale de 20.000 euros {le maximum étant fixé & 250.000 euros). Afin de garantir la
transformation numérique, les projets devront étre valorisés & hauteur d’au moins 25.000 euros o ,
Considérant que le lancement de cet appel a projets s'inscrit dans la continuité des actions déja menées en
faveur de la transformation numérique en Wallonie, qui va impacter tous les aspects de notre quotidien ;
Considérant. que le Gouvernement wallon, sur proposition des Ministres du Numérique et des Pouvoirs
Locaux, a validé officiellement les résultats de I'appel a projets innovants "Territoire intelligent”, dans le cadre
de la dynamique Smart Région de Digital Wallonia. Au total, ce sont 43 projets qui ont été retenus sur les 88
déposés pour un budget total de plus de 8 millions d'euros, dont prés de 4 millions investis par la Wallonie.
Ces projets impliquent 53 soumissionnaires lauréats différents parmi_ lesquels figure la Commune de
Chapeille-lez-Herlaimont : ' R R R "
Considérant que dans le cadre de sa participation & 'appel & projets « Territoire Intefligent », la commune de
Chapelle-lez-Herfaimont, en sa qualité de lauréat, a obtenu une subvention de 23.070,00 euros pour le projet
-« Teh'appli... Un bond en avant! » : o ' o B e
Considérant que la thématique est complexe et transversale, elie nécessite une approche globale, une vision
stratégique et des facultés de communication et d'adaptation importante ; - s )
Considérant que la.commune de Chapelle-lez-Herlaimont a décidé de se faire accompagner tout au long de
ce projet tant au niveau administratif, technique que communicationnel par un consuitant spécialisé dans la.
thématique, qu'un marché public a té lancé a cet effet (Cf. Délibération du Collége communal du 18 mai
2021 relative & Fapprobation des conditions, du mode de passation, du mode de financement et des
operateurs économiques a consulter dans le cadre du marche "Appel & projets « Territoire intelligent » -
Accompagnement et suivi nécessaire au developpement du projet « Teh'appli... Un band en avant! 2"}
Considérant que le marché public “Appel a projets « Territoire intelligent » - Accompagnement et suivi
nécessaire au développement du projet « Teh'appli... Un bond en avant! »” a été attribué & la firme KOLIBRI
CONSULTING S.R.L., Place Communale(W) 17 a 4219 Wasseiges pour le montant d’offre controlé de
2.500,00 euros hors TVA ou 3.025,00 euros, 21% TVA comprise (Cf. Délibération du Coliege communal du
08 juin 2021) ; -
Considérant la nécessité de lancer un marché public afin de désigner une entreprise chargée du
développement et de la maintenance de Fapplication ;
Considérant le Cahier des charges N° 2021\178 relatif au marché “Appel & projet «Territoire intelligent» -
Developpement et maintenance de I'application « Teh'Appli »" dont les clauses administratives et les clauses
techniques ont été rédigées par l'auteur de projet, KOLIBRI CONSULTING S.R.L., Place Communale(W) 17
4 4219 Wasseiges : ‘
Considerant I'urgence de la situation ; : :
Considérant en effet que des délais sont imposés par Vappel a projets : Farrété ministériel du 3 septembre
2019 octroyant une subvention & la commune de Chapelie-lez-Herlaimont dans le cadre de l'appel a projets
« Territoire Intelligent » prévoit expressément que : « La période couverte par la subvention prend fin au plus
tard le 30 juin 2021, date limite de réalisation des actions pour fa mise en ceuvre compléte du projet
Lauréat » (Article 2); '
Considérant que fa durée de subventionnement a ensuite été prolongée et I'échéance pour réaliser les
dépenses a été fixée au 31 octobre 2021; |
Considérant la volonté de ne pas perdre le subside de 23.070,00 euros octroye a la commune de Chapelle-
lez-Herlaimont ;
Considérant que compte tenu de ses éléments, il est impératif que le dossier projet soit introduit au plus tard
le Ter octobre 2021 et, par conséquent, que le présent marché soit lanceé et attribué dans les meilleurs
délais ;
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Considérant gue le montant estimé de ce marché s'éléve & 33.057,85 euros hors TVA ou 40.000,00 euros,

21% TVA comprise (enveloppe maximale & ne pas dépasser) ; '

Considérant qu'il est proposé de passer le marche par procédure négociée sans publication préalable ;
Considérant que le crédit permettant cette dépense sera inscrit en modification budgétaire n°1 du budget
extraordinaire de Pexercice 2021, article 104/742-53 (n° de projet 20210002) et sera financé par un subside etle
solde par utilisation du fonds de réserve extraordinaire | ' '

Considérant qu'une demande afin d’obtenir I'avis de légalité obligatoire a été soumise le 25 juin 2021
Considérant que le Directeur financier avait un délai de 5 jours ouvrables (urgence) pour remettre son avis de
iegalité ;

Considérant que le Directeur financier a rendu un avis de Iégalité favorable portant le N°2021/41 en date du 27
Considérant que le Directeur financier a émis la remarque suivante : = :

*| 'atiribution pourra avoir lieu, seufement, aprés approbation de la modification budgétaire n°1 par fes autorités de -
tutelle. Actuellement, les crédits sont insuffisants.”; - L T o -
Sur proposition du Collége communal du 28 juin 2021 ;.

A funanimité, DECIDE : BT I P T T o
Article 1er ; d'approuver le cahier des charges N° 20211178 et le montant estimé du marché “Appel & projet
«Territoire intelligents - Développement et maintenance de lapplication « Tch’Appli »” dont les clauses
administratives et les exigences techniques ont été rédigees par lauteur de projet, KOLIBRI CONSULTING
S.R.L., Place Communale(W) 17 & 4219 Wasseiges. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des
charges et par les régles générales d'exécution des marches publics. Le montant estimeé s'éléve a 33.057,85
euros hors TVA ou 40.000,00 euros, 21% TVA comprise. '

Art 2 : de passer le marché par la procédure négociee sans publication préalable. -

Art 3 : de financer cette dépense par le crédit qui sera inscrit en modification budgétaire n°1 du budget
extraordinaire de Pexercice 2021, article 104/742-53 {n° de projet 20210002) par un subside et le solde par -
prélévement sur le fonds de réserve extraordinaire. S -

L'ordre du jour épuisé, le Président léve la s’_éa_nc_e 419 heures 40,

La Secrétaire, - A A O Le Président,

Emel ISKENDER. o " Karl DE VOS.
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PROVINCE DU HAINAUT ARRONDISSEMENT DE CHARLEROI

COMMUNE DE CHAPELLE-LEZ-HERLAIMONT

APPEL A CANDIDATURE POUR LA PROPOSITION DE DESIGNATION COMME
GESTIONNAIRE DE RESEAUX DE DISTRIBUTION D’ ELECTRICITE ET/OU DE GAZ
- “SUR LE TERRITOIRE COMMUNAL L

Le Conseil communal de Chapelie-lez-Herlaimont annonce l’appel a dcpot de candldatule poul la.
gestton des reseaux de dlstnbutlon d électricité et/ou de gaz. ' : . 2

¢ Considérant que la de51gnat10n des gestionnaires de réseaux de distribution d’électricité et de
- gaz arrive 4 échéance en 2023 et que les mandats des gestionnaires de réseau de dlstnbut:on o
doivent dés lors étre renouveles pour une nouvelle perlode de vmgt ans ; -

. Cons:derant que P’avis relatif au renouvellement de la désignation des gestionnaires de réseaux
~de distribution d’électricité et de gaz du 10 féyrier 2021.a ete publre pal le Mmlstre de
I’ Energle au Moniteur belge en date du 16 février 2021 ; ' :

* Considérant qu’il est stipulé dans P’arrété du Gouvernement wallon du 21 mars 2002 relatif
* aux gestionnaires de réseaux que les communes penvent, individuellement ou collectivement,
initier un appel A candidature transparent et non discriminatoire afin de sélectionner un
candidat gestionnaire de réseau de distribution pour leur territoire et qu'a défaut de
candidature, le mandat du gestionnaire de réseau peut &tre renouvelé pour un terme de vingt

ans maximum 2 dater du lendemain de la fin du mandat précédent ;
»  Considérant que les communes peuvent notifier & la CWaPE une proposition de candidat
gestionnaire de réseau de distribution sur leur territoire dans un délai d’un an a dater de I’ appel

a renouvellement, & savoir au plus tard le 16 février 2022 ;

e Considérant que préalablement a cette proposition d’un candidat, les communes doivent lancer
un appel public a candidats sur la base d’une procédure transparente et non dlscrnnmatoue et
sur la base de critéres préalablement définis et publiés ;
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Considérant que ni le décret du 12 avril 2001 relatif & I’organisation du marché, régional de
I’&lectricité, ni Parrété du Gouvernement wallon du 21 mars 2002 relatif aux gestionnaires de
réseaux, ni [’avis de renouvellement susmentionné ne définissent précisément les critéres qui
doivent étre pris en compte pour la sélection d’un gestionnaire de réseau de distribution ;

Considérant que ces textes visent uniquement I’obligation pour les gestionnaires de réseau de
distribution de répondre aux conditions de désignation et disposer de la capacité technique et
financiére pour la gestion du réseau concerné ; ‘

Considérant que la commune de Chapelle-lez-Herlaimont souhaite ouvrir a candidature la
gestion de son réseau de distribution d’électricité et/ou de gaz sur la base de critéres objectifs
ot non discriminatoires de nature 2 lui permettre d’identifier le meilleur candidat gestionnaire
de réseau de distribution pour son territoire ; '

Considérant que la commune de Chapelle-lez-Herlaimont devra disposer des offres des
gestionnaires de réseau de distribution qui se portent candidat dans un délai lui permettant :

o de réaliser une analyse sérieuse de ces offies, '

o d’interroger si besoin les candidats sur leurs offres,

o de pouvoir les comparer sur la base des critéres identifiés et

o de prendre une délibération motivée de proposition d’un candidat

et ce, en vue de pouvoir notifier une proposition & la CWaPE au plus tard le 16 février 2022 ; '
: *k
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Descriptif des missions du Gestionnaire de réseaux

L]

Gérer, entretenir et développer le réseau de distribution gaz/électricité ;
Gérer les raccordements aux réseaux, placements, renforcements ;

Suivre minutieusement les pannes, incidents techniques, travaux en cours ;
Disposer d’un service clientéle efficace ;

Disposer d’un service de dépannage, réparation, fuite disponible 24h/24h ;
‘Assurer une rapidité d’intervention ; | o

Placer des compteﬁrs et s’occuper de relevés ;

Disposer d’un service pour les clients disposant d’un statut plotege comptem a budget de
point de recharge facile d’accés ; -

Participer & des actions en matiére de précarité énergétique ;
Disposer de locaux a proximité pour accueillir le public en cas de soucis administratif ;

Assurer un remplacement progressif de 1’éclairage publlc par des eclauages economlques
(LED ou technologie plus mnovante)

Assurer des tarifs compétitifs sur le transport, distribution, injection, prélévement, tarif « pro-
sumer » par rapport au autre GRD ;

Encourager la production et ["utilisation d’énergies vertes ;
Participer 4 la mise en place de la transition énergétique, énergie durable ;

Faciliter I’encodage des index pour toute la population (version papier / téléphone /  inter-
net) :

Etre financiérement stable et avoir une vision durable ;
Agir en toute tratisparence ;

Respecter le RGPD ;

L'acte de candidature coniient:

Nom et adresse du candidat, ainsi que de ses représentants légaux ;

Une copie de I’avis CD-20j1 5-CWaPE-1869 ;
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«  La candidature devra reprendre les informations demandées dans les lignes directives de la
CWaPE (CD-21¢27-Cwape-0033 pour I’électricité/ CD-21e27- CwaPE-0034 pour le gaz) et
fournir tous les renseignements nécessaires ;

»  Une copie du/des rapports annuels (électricité et/ou gaz) : Qualité des prestations 2019 ;
*  Un dossier reprenant :

» La stratégie du candidat en faveur de la transition éner getique (maxnnum 30 pages) ;

» La capacité du candidat & garantir la continuit¢ de des missions de service public. Les candi-
dats devront détailler, par tous les moyens utiles, qu’ils disposent de la taille suffisante par '
rapport 4 I ambition dont ils font preuve quant & la procédure de renouvellement. Le rapport

taille/ambition devra ainsi permettre au Conseil communal de déterminer si le candidat dis-
pose des capitaux, de I’organisation, des ressources humaines (hste non exhaustwe) sufﬁsants
pour rencontrer les exigences liées aux marchés communaux ainsi envisages. -

» La qualité des services d'explmtatlon du/des réseaux et des services de depannage du candldat_
(dela1 d’intervention, de dépannage, de laccmdement ) S

» Les services proposés par le candidats aux ufilisateurs du réseau de distribution. Les candidats
devront détailler les services qu'ils proposent aux usagers de leurs réseaux et ce, en précisant :

Les bureaux d'accueil accessibles pour les usagers ainsi que les créneaux horaires ;

L’éventail des moyens de communication mis & disposition des utilisateurs ;

Les actions en matiére de précarité énergétique ;

Les mformatlons financiéres au. terme des annees 201 8, 2019 et 2020:

Y VvV VvV V V¥V

La part de fonds propres du GRD

> Les leidendes versés aux actlonnaues

» Les tarifs de cllstn ibution en electriclte et gaz

Sous peine d’mecevabihte les dossiers de candidatures sont adressés au College communal Place de_ -
I'Hétel de Ville, 16 a7160 Chapelle—lez-Hetlalmont et ce pour le 1 octobre 2021 : '

+ soit par courrier postal (le cachet de la poste faisant foi) ;
s soit par courrier électronique a l'adresse mary leissle@7160.be ;
*  soit déposé contre récépissé auprés des services de I’administration communale ;

Le Collége communal se réserve le droit d'adresser toute question qu'elle estimerait nécessaire et d’en-
tendre les candidats ayant remis un dossier de candidature et ce, avant I’adoption de la décision visant
a proposer un candidat. Cette audition a pour objectif d’entendre les explications des candidats quant
au respect des critéres susmentionnés. Celle-ci peut se faire en séance publique du Conseil communal
ou en commission (telle que visée par Particle L.1122-34 du CDLD).
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8 DE
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Avis du Directeur financier rendu en vertu de I'article L1124-40 du C.D.L.D

Avis n° 36/2021

Concerne : Modifications Budgétaires N°1 ordinaire et extraordinaire 2_021

A. Caractéristiques du dossier

Intitulé : Mod_iﬁ_cé_tion# Bucilléélt_é.it:'és_.'N."_l_ordi'r.\'.ail;e et_gxt;aord_iﬁgife;Afrét_ SRR
Date de réception du dossier par ig_ Directeur Financier : 14 juin 2021 & _:

Avis en urge.ﬁce.: hon_ ._ -

Date du présent avis : ;l.4jgin 2021

Incidence financiére :

Service ordinaire " Service extraordinaire

Recettes totales exercice proprement dit 19.933.027,42 - ' - 15.164.455,51
Dépenses fotales exercice proprement dit 19.701.136,48 16.770.548,93
Boni / Mali exercice proprement dit . 231.890,94 B -1.606.093,42
Recettes exercices antérieurs 2.240.134,51 286.722,02
Dépenses exercices antérieurs 223.667.22 : 251.962,70

Prélévements en recettes =~ 0,00 . . 5.786.056,12
Prelévements en dépenses 1.032.997,63 4.041.351,83
Receties globales 22.173.161,93 21.237.233,65
Dépenses globales 20.957.801,33 '21.063.863,46
Boni / Mali global _ 1.215.360,60 ' 173.370,19

Projet de décision : Arrét Modiﬁﬁaﬁons budgétaires n°1-2021.

Préambule :

« Art. L1124-40. §1°. Le directeur financier est chargé
1° d’effectuer les recettes de la commune.

En vue du recouvrement des créances non fiscales certaines et exigibles, fe directeur financier peut
envoyer une contrainte visée et rendue exécutoire par le collége communal.
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Une telle contrainte est signifiée par exploit d’huissier. Cet exploit interrompt la prescription.

Une contrainte ne peut étre visée et rendue exécutoire par le collége communal que si la dette est
exigible, liquide et certaine. Le débiteur doit en outre &tre préalablement mis en demeure par
courrier recommandé. La commune peut imputer des frais administratifs pour ce courrier
recommandé. Ces frais sont 4 charge du débiteur et peuvent étre recouvrés par la contrainte. Les
dettes des personnes de droit public ne peuvent jamais &tre recouvrées par contrainte. Un recours
contre cet exploit peut &tre introduit dans le mois de la signification par requéte ou par citation ;

2° d’acquitter sur mandats les dépenses ordonnancées__jusqu’é concurrence, soit ;
a) du montant spécial de chaque article du budget ; .

b} du crédit spécial ou du crédit provisoire ; _

¢) du montant des allocations transférées en application de ['article L1311-4:

3° de remettre, en toute indépendance, un avis de légalité écrit préalable et motivé sur tout projet de
décision du conseil communal ou du collége communal ayant une incidence financiére ou budgétaire
supérieure & 22.000 euros, dans les dix jours ouvrables de la réception du dossier contenant ie projet
et ses annexes explicatives éventuelles ;

4° de remettre, en toute indépendance et d'initiative, un avis de légalité écrit préalable et motivé sur
tout projet de décision du conseil communal et du college communal ayant une incidence financiere
ou budgétaire inférieure a 22.000 euros, dans les dix jours ouvrables de la réception du dossier.
contenant le projet et ses annexes explicatives éventuelles. ' '

Le délai de dix jours visé au 4° peut tre prorogé d’une durée égale & ce délai par décision de I'auteur
de I'acte concerné si le directeur financier en fait la demande moftivée. En cas d'urgence diment
motivée, le délai peut &tre ramené a cing jours. :

A défaut, il est passé outre I'avis. Cet avis fait, le cas écheéant, partie intégrante du dossier soumis ala
tutelle. '

Dans le cas ol il y aurait, de la part du directeur financier, refus ou retard d’acquitter le montant des
dépenses visées au 2°, le paiement en sera poursuivi, comme en matiére de contributions directes,
par le receveur régional des contributions directes sur I'exécutoire du collége provincial qui

~ convoque le directeur financier et I'entend préalablement s'il se présente.

§2. Le directeur financier donne, en toute indépendance, un avis de légalité écrit et motivé, sur
demande du coliége communal ou du directeur géneral, sur toute question ayant une incidence
financiere. A défaut, il est passé outre I'avis. Il peut rendre, en toute indépendance et d'initiative, au
collége communal son avis de légalité écrit et motivé ou ses suggestions sur toute question ayant une
incidence financiére au niveau de la commune ou au niveau des entités consolidées de la commune,

3 savoir le centre public d’action sociale pour les communes de la région de langue francaise, la zone -
de police, les fabriques d’église et les établissements chargés de la gestion du temporel des cultes
reconnus pour les communes de la région de langue frangaise, les régies ordinaires ou autonomes
ainsi que les diverses associations de droit ou de fait qui regoivent des subventions de la commune.

Tutelle, » -
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B. Eléments du dossier

1- Projet de Modification Budgétaire n°1 ordinaire — exercice 2021.

2- Projet de Modiﬁcaﬁon Budgétaire n°1 Extraordinaire exe_rci_ce 2021,
3-. Tableau des investissements adapté.

4- Tableau de bord actualisé, o

5- Projet de délibération du conseil communal

C. Avis de légalité

1. -Analyse des documents
¢ Le calendrier légal : : ' Co co f

Conformement a la circulaire budgetalre 2021, le College communal de la commune de Chapelle-lez-
herlaimont a arrété, un projet de budget avant le 1 octobre et la transmis lmmedlatement ala
Région wallonne, comme exigés, sous le format d’un fichier SIC). : : '

Le budget communal 2021 a ete voté par le conseil communal du 18 décembre 2020

Le budget communal 2021 a ete approuvé par les autorités de tutelle, en date du 17 février 2021
L'avis de la commission tel que prévu a l'article 12 du reglement général de la Comptabilité
communale a bien été rendu et est joint aux annexes. :

Le point relatif a Farrét des Modifications budgétaires n°1 ordinaire et extraordinaire par le Conseil
communal devra étre inscrit & 'ordre du jour du conseil du 28 juin 2021,

Selon l'article 15 du Réglement Général sur la Comptabilité communale, il ne peut &tre transmis 2
l'autorité de tutelle aprés le 15 novembre de I'exercice que les modifications budgétaires strictement
indispensables au bon fonctionnement de la commune et dont il n'a pas été possible de tenir
compte dans le budget avant cette date.

e Les régles budgétaires essentielles :

1} Les régles de fond et de formes:

Léquilibre budgétaire global (déterminé sur la derniére ligne des tableaux récapitulatifs figurant a la
fin des modifications budgétaires), tant au service ordinaire qu’au service extraordinaire, est respecté,
il constitue le premier principe essentiel de la gestion financiére. Il sagit d’une prescription légale
contenue dans les articles L 1314-1 et -2 du CDLD.
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Le tableau de synthese préseﬁte bien une vue des résultats budgétaires :
- réels pour I'année pénultiéme (résultat budgétaire du compte) ;
- présumés pour l'annee précédente {budget avec les derniéres modifications budgétaires et
“adaptations) ; o R _ o o .

- budgétisés pour I'année budgétaire en cours.

Les recettes et dépens;es sont précises et comp'létes, confo_rmém_ent a _I'article 7 du réglement général
de la comptabilité communale (RGCC). o L ST

le budgét cohwprend rens‘emble___d_e's brév_isio_n_é de recettes et de dépehse_s a_inSi _que'les anne_x_eé et le
rapport synthétisant le projet de budget et définissant la politique générale et financiere de la
commune tels que prévus a l'article L 1122-23'du CDLD. ' S 3

Conformément & l'article 12 du RGCC, la commission comprenant au moins un membre du College, la
directrice financiere et le directeur financier s'est réunie afin de donner un avis préalable sur la
|égalité et les implications financieres prévisibles du projet de budget. ' ' S

Les articles budgétaires me semblent avoir été utilisés adéquatement par rapport a la classification

fonctionnelle et économique édictée par le Régleme_nt général sur Ja Comptabilité communale. La
notion de projet extraordinaire a bien été appliquée dans la partie extraordinaire du budget. -

En vertu de l'article L 1313-1 du CDLD, je rappelle que le budget devra atre déposé a Yadministration
communale ol quiconque pourra toujours en prendre connaissance sans déplacement. Cette
possibilité est rappelée par voie d'affichage (dont la duree ne peut atre inférieure a 10 jours} dans le
mois qui suit I'adoption de la modification budgétaire. SN

Vu larrété du Gouvernement wallon du 05 juillet 2007 portant le réglement général de la
comptabilité communale, en exécution de Varticle L1315-1-du Code de la Démocratie Locale et de 1a
Décentralisation. ‘ ' '

Conformément 2 Farticle 15 du Réglement général sur la comptabilité Communale, les modifications
budgétaires sont soumises aux mémes procédures que celles applicables au budget et toutes les
regles de principe applicables au budget initial de |'exercice sont évidemment transposables aux
modifications budgétaires de l'exercice, y compris les régles de tutelle. Chaque modification
budgétaire ordinaire et/ou extraordinaire sera décidée par une seule et méme délibération du conseil
communal. Les modifications budgétaires sont diment justifiées pour chague crédit budgétaire.
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Conformément & fa circulaire budgétaire, la modification budgétaire extraordinaire n°1, ayant des
répercussions sur e budget ordinaire sera accompagnée d’une modification budgétaire ordinaire n°1.

Conformément 3 I'article L1122-23, § 2 du Code de la Démocratie locale et de Ia Décentralisation, le
Coilege veiliera, 3 la communication des présentes maodifications budgétaires, dans les cing jours de
leur adoption, aux organisations syndicales représentatives, ainsi qu’a I'organisation, sur demande
des dites organisations syndicales et avant la transmission des présentes modifications budgétaires
aux autorités de tuteile, d’'une séance -d’information présentant et expliquant les présentes
modifications budgétaires ; IR T SO TR

Les modifications budgétaires seront soumises a une _tute!l_e__dfa_pprobation. Avant son approbation
définitive ou l'expiration du délai d'approbation, les modifications budgétaires ne seront pas.
exécutoires, c'est-3-dire qu'elles ne pourront étre mises 3 exécution, < S e

La commune de Chapelle-lez-herlaimont ayant adhérer au projet e-tuteile, pér conséguent cette
derniere devra déposer s_L_rrI’e-VGuif:het les documents suivants : '_ BRI BN
e Lefichier SIC des bLudgefs, modifications ou cqmpte o
* les piécesjusﬁﬁcati_ves_ _ | o
e - La _yersib_n word .de___l_a MB approuvé paf le C_o_n_s.e'il _cq_m'_m'uh_al _

Il n’y aura donc plus d’envoi, ni des pieces justificatives en version papier, ni du fichier SiC par courriel,
Y : _ . .

2) - Présentation

2.1 -'qume

Afin d’assurer une bonne lisibilité des documents :

1° Les budgets ordinaires et extraordinaires sont présentés en deux livrets distincts ;

2.2 Tableau de synthése

Le tableau de syntheése est bien présent dans le corps du document.
Le tabieau de synthése présente une vue des résultats budgétaires :
- réels pour I'année pénultieme {résultat budgétaire du compte) ;

- présumés pour l'année précédente (budget avec les derniéres modifications budgétaires
et adaptations) ;

- budgétisés pour I'année budgétaire en cours.
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2.3 Liste des annexes présentes :
Les annexes constituant les pieces justificatives exigées par la Tutelle sont toutes jointes
au budget. '

Ces documents budgétaires devront atre accompagnés de toutes les piéces justificatives
(en un seul exemplaire) permettant leur analyse compléte préalable a leur approbation, et en
particulier la_délibération in extenso_du Conseil communal (mise en application des articles L
3112-1 et 3113-1 du CDLD). ' : :

La circulaire budgétaire définit les diverses piéces justificatives obligatoires devant
accompagner les différents actes soumis & tutelle. o - _ :

& MODIFICATIONS BUDGETAIRES COMMUNALES - Listing des piéces
: justificatives obligatoires ' o

I’avis de la commission article 12 du Reéglement général de la comptabilité communale

Le tableau récapitulatif de la modification budgétaire figurant normalement au début de
la modification et synthétisant les données de ladite modification (ce tableau n'est pas le
tableau de récapitulation générale reprenant le budget aprés modification budgétaire et
est classiquement intitulé ntableau I - balance des recettes et des dépenses")

Le programme des investissements et des voies et moyens affectés aux prévisions de
dépenses ventilés par article et par n° de projet extraordinaire (les investissements prévus
avec certitude ’année n seront distingués automatiquement par le logiciel comptable)

Les mouvements des réserves et provisions

La délibération in extenso du Conseil communal y compris le fichier SIC et 1a version
« word » de la/des modification(s) budgétaire(s)

2. Analyse budgétaire.

2.1 Budget ordinaire

1 a modification budgétaire ordinaire n® 1 de 'exercice 2021 se clbture par un boni de
231.890,94 euros a I'exercice propre et un résultat général présentant un boni de
1.215.360,60 euros. ' -

Les principales modifications opérées sont les suivantes :

e Prélévements de Vordinaire pour alimentation du fonds de réserves extraordinaires de
414.292,70 euros.
e En dépenses de fonctionnement :
- Inscription d’un budget « indemnité de télétravail » : 27.000 euros.
- Augmentation des frais de consommations « Eclairage public »: 15.000 euros.
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* En dépehses de trahsf_erts :

- Augmentation du budget « Remboursement de non-valeur sur droits constatés » de

15.000 euros.

- Inscription d’un budget « Subvention ay commerce local dans le cadre du Covid-19 »

- Inscription d’un budget « Subven
Covid-19 » de 17.500 euros.

tion & I’ASBL Sport et Délassement dans le cadre du

- Inscription d’un budget « Subvention aux clubs sportifs dans le cadre du Covid-19 » de

104.400 euros,

- Diminution de la contribution vers la zone de secours de'1169.37_9,33 eu_rds._
- Augmentation du budget « Subvention 3 la Fabrique d’Eglise Saint Germain » de

12.533,92 euros. =~ '
- Diminution de la dotation au CPAS de 515.840,44 euros.

* Augmentation du boni du service ordinaire de 1.156.363,04 euros suite aux résultats du

compte 2020 (+2.240.134,51 euros) - - .

* Annulation des diverses reprises de provisions inscrites au Budget initial 2021 pour un

montant total de 350.000 euros.
* En recettes de prestations :

- Augmentation des recettes de prestations a la fonction 050 de 33.013,21euros.

* Enrecettes de transferts :

- Inscription d’une recette « Subvention aux clubs sportifs dans le cadre du Covid-19 »

de 104.400 euros,

- Augmentation des recettes « Ristournes et notes de crédit » pour un total de

19.643,76 euros

2.2 Budget Extraordinaire :

La modification budgétaire n°1 extraordinaire présente un boni général présumé de

173.370,19 euros.

Aprés Modification budgétaire n°1, le total des investissements prévus s'élévera 3
17.006.511,63 euros. Ces derniers seront financés par 5.115.698,49 euros de subsides,

6.929.815,51 euros d’emprunts et 4.960.997,63 euros sur fonds propre.

3. Conclusion

Yémets un avis favorable sur Ia légalité des modifications budgétaires n°1 de I'exercice 2021

de la commune de Chapelle-lez-Herlaimont.
Le Directeur financier

David Renoy
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Application de Uarticle L1124-40 du C.D.L.D.

Chapelle, le-14 juin 2021

A I’attention des membres du Consell Communal
A Dattention des membres du Collége Communal
A Dattention de la Directrice Générale

N° ayis : 2021/39 Inc1dence sur-les reqlements—taxcs communaux suite au dec:et du 17 deoemble 2020 contenant le
budget des recettes de la Région wallonne pour l‘annee budaetaue 202! - P;onos:tlon -

Caractéristiques du dossier

Service demandeur o - Service taxe -

Demandeur | Cathy Genicq

{Tél: 064/43 12.36 -
E-mail : cathy, gemcq@chapelle lez- herlaimont be

Données de contact

Date de demande ' 14 juin 2021

[Date de réception : le 14 juin 2021
Type d’avis : obligatoire — (incidence Sfinanciére ou budgétaire supérieure a 22.000 euros)

Date du présent avis : le 14 juin 2021

A. Eléments du dossier regus

1) Le projet de délibération a présenter au Conseil communal,

B. Avis de légalité

1) Rappel de la législation :

Vu la Constitution, les articles 41, 162, 170 et 173 ;

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation (C.D.L.D.) et notamment les articles L.1123-19,
L1123-20, 1.1123-22, 1.1123-23, 1.1124-40 §1- -3° & 4°, 1,1133-1, L.1133-2, L3131-1 §1-3°, L. L3132-1§1 & 4et
L3321-1 aL3321-12;

Vu les articles L1133-1 et L1133-2 du C.D.L.D, le présent réglement sera publle et entrera en vigueur le ler
jour de sa publication ;
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Vu la loi du 13 avril 2019 introduisant le Code du recouvrement amiable et forcé des créances fiscales et non
fiscales ; : '

Vu le décret du 09 juillet 2020 contenant le budget des recettes.de la Région wallonne pour Fannée budgétaire -
2021 ; ' - :

Vu les divers réglements taxes actuellement en vigueur sur le territoire de la commune de Chapeile-lez-
Herlaimont approuvé par le Conseil Communal

2)._Conclusions :

Considérant que le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation a été modifié par le décret budgétaire
du 19 décembre 2019 et par celui du 17 décembre 2020 entré en vigueur le ler janvier 20205

Considérant que ce décret ajoute un article 1.3321-8 bis au CDLD.
Considérant que article L3321-8bis du C.D.L.D. précise :

"En cas de non-paiement & l'échéance, un rappel est envoyé au contribuable. Ce rappel se fait par courrier
recommandé. Les frais postaux de cef envoi peuvent éire mis a charge de redevable. Dans ce.cas, ceux-ci sont
recouvrés par la contrainte. Ce rappel de paiement adressé ay redevable ne peut étre envoyé qu'y 1 ‘expiration
d'un délai de 10 jours calendrier & compier du ler jour sutvant U'échéance de paiement mentionnée sur '
Vavertissement extrait de réle, K S o

La premiére mesure d'exécution ne peut étre mise en ceuvre qu'a l'expiration d'un délai d'un mois compter du
troisiéme jour ouvrable qui suit la date d'envoi dy rappel au redevable, -

Constitue ume voie d'exécution au sens de Valinéa 2 les voies d'exécution visées & la cinguiéme partie, titre III
du Code judiciaire." . = o : = '
Considérant que ce nouvel article prévoit que seuls les frais postaux peuvent étre mis a charge du redevable et
ne parle plus des frais d'envoi ni d'un quelconque forfait ; ‘

Considérant qu'en cas de non-paiement de la taxe a Féchéance, un rappel par courrier recommandé sera envoyé
au contribuable, que ces frais d'envoi sont A charge du redevable ; :

Considérant que ces frais s'élévent en fonction des tarifs en vigueur ;

Considérant qu'il y a dés lors lieu de faire une référence explicite & Farticle L3321-8 bis du Code de la
Démocratie Locale et de la Décentralisation dans chaque réglement-taxe ;

Ce projet de délibération propose d’insérer, via une délibération globale, cette nouvelle disposition dans chaque
réglement-taxe en vigueur ; ' ‘

A lavenir, il s’agira de veiller & introduire cetic modification dans chaque réglement-taxe au fur et i mesure de
leur établissement ou de leur révision ; :

En conelusion : J’émets un avis favorable par rapport 4 la légalité du dossier : « Incidence sur les réglements-
taxes communaux suite au décret du 17 décembre 2020 contenant le budget des recettes de la Région wallonne
pour I'année budgétaire 2021»

Je vous remercie de votre attention et Je reste & votre entiére disposition pour de plus amples renseignements.

Je vous prie de croire, Madame, Messieurs, & I’assurance de mes sentiments les meilleurs.
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David Renoy

Directeur financier

Art. L1124-40. §1%. Le directeur financier est chargé :
1° d’effectuer les recetles de la commune.

En vue du recouvrement des créances non fiscales certaines el exigibles, le directeur financter peul envoyer une conlrainte
visée ef rendue exécutoirve par le collége commmal. '

Une telle contrainte est signifiée par exploit d’huissier, Cet exploit interrompt la prescription.

Une contrainte ne pent étre visée el rendue exécutoire par le collége communal que si la dette est exigible, liquide et
certaine. Le débiteur doit en otitre étre préalablement mis en demeitre par courrier recommandé. La comnmune peut
imputer des frais administratifs pour ce courrier recommandsé. Ces frais sont & charge du débiteur et peuvent étre
reconvrés par la contrainte. Les dettes des personnes de droif public ne peuvent Jjamais étrie recouvrées par contrainte. Un
recours contre cet exploit peut étre introduit dans le mois de la signification par requéte ou par citation ;

2° d’acquitter sur mandats les dépenses ordonnancées jusqu’a concurrence, soif ;
a) du montant spécial de chaque article du budget ;

b) du crédit spécial o du crédit provisoire |

¢) du montant des allocations transférées en application de 'article L1311-4

3° de remeitre, en toute indépendance, un avis de légalité écrif préalable et motivé sur fout projet de décision du conseil
commmmal ou du collége communal ayant une incidence financiére ou budgétaire supérieure ¢ 22.000 euros, dans les dix
jours ouvrables de la réception du dossier contenant le projet et ses annexes explicatives éventuelles ;

4° de remetive, en toute indépendance et d’initiative, un avis de légalité écrit préalable ef motivé sur tout projet de décision
du conseil communal et du collége commundl ayant une incidence financiére ou budgétaire inférieure & 22.000 euros, dans
les dix jours ouvrables de la réception du dossier contenant le projet et ses annexes explicatives éventuelles.

Le délai de dix jours visé au 4° peut étre prorogé d’une durée égale i ce délai par décision de I'auteur de Pacte concerné
si le directeur financier en fait la demande motivée. En cas d'urgence ditment motivée, le délai peut éire ramené d cing
Jours. ‘ '

A défantt, il est passé outre Uavis. Cet avis fall, le cas échéant, partie intégrante du dossier soumis & la tutelle.

Dans le cas ot il y aurait, de la part du direcieur financier, refus ou retard d'acquitier le montant des dépenses visées au
2°, le paiement en sera poursuivi, comme en matiére de contributions directes, par le recevenr régional des contributions
directes sur 'exécutoire du collége provincial qui convoqire le directeur financier et 'entend préalablement s il se
présente.

§2. Le directeur financier donne, en foute indépendance, un avis de légalité écrit ef motivé, sur demande du collége
communal ou du directeur général, swr foute question ayant une incidence financiére. A défmit, il est passé outre avis. 1l
peut rendre, en toute indépendance ef d’initiative, au collége communal son avis de légalité écrit et motivé ou ses

" suggestions sur toute question ayant une incidence financiére au niveau de la commune ou au nivean des entités
consolidées de la commune, & savoir le centre public d'action sociale pour les communes de ld région de langue francaise,
la zone de police, les fubriques d’église ef les Stablissements chargés de la gestion du temporel des cultes reconnus pour
les communes de la région de langue frangaise, les régies ordinaires ou autonomes ainsi que les diverses associations de
droit ou de fait qui regoivent des subventions de la commune. :

§3. Le directeur financier peut étre entendu par le collége communal sur ses avis ou suggestions.
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$4. Le directeur financier fait rapporf en toute indépendance au conseil communal au moins une Jois par an sur
lexécution de sa mission de remise d’avis, Le rapport contient aussi, et notamment ;

—un état actualisé, rétrospectif et prospectif de la trésorerie ;
— une évaluation de I'évolution passée et Juture des budgets ;
— une synthése des différents avis qu’il a rendus & la demande oy d ‘initiative ;

— 'ensemble des données financiéres des services CONURUNaux en ce compiis les services de police, des régies
communales, des intercommunales, des sociétés dans lesquelles la commune a une participation d’au moins 15 % et des
ASBL auxquelles la commune participe et au sein desquelles elle désigne au moins 15 % des membres des organes de
gestion.. ' ' o

1l peut émettre dans ce rapport toutes les suggestions qu’il estime wtile. Il adresse copie de son rappbrl simultanément au .
collége et au directeur général. » I I SRS SO o
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